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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 3629 DEL 08/10/2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE ONERI EX. ART 113, COMMA 2, D. LGS. N. 50 DEL
18/04/2016, T.V., INERENTE IL SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEL ROBOT DAVINCI XI
IS4000 S/N SK0596 INSTALLATO C/O L’ASL DI PESCARA - PERIODO 2025-2026 — CIG
88385477B7



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: LIQUIDAZIONE ONERI EX. ART 113, COMMA 2, D. LGS. N. 50 DEL
18/04/2016, T.V., INERENTE IL SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEL ROBOT DAVINCI
XTI 1IS4000 S/N SK0596 INSTALLATO C/O L’ASL DI PESCARA - PERIODO 2025-2026 —
CIG 88385477B7

Nella sede dell’Azienda A.S.L. di Pescara, il Dott. Ing. Vincenzo Lo Mele, Direttore UOC
Ingegneria Clinica- HTA dell’ASL di Pescara, nominato con deliberazione del Direttore Generale
n.1660 del 14/11/2023, nell’esercizio delle funzioni ad essa delegate, ha adottato la seguente
determinazione dirigenziale:

PREMESSO che la ASL 3 Pescara, con Delibera n. 1272 del 30/7/2021 ha affidato alla Ditta
Studio Pacinotti srl il servizio di manutenzione del robot DaVinci XI IS4000 s/n SK0596
installato c¢/o I’ASL di Pescara per il periodo dal 01.07.2021 al 30.06.2026;

PREMESSO che sono stati affidati gli incarichi di RUP e DEC, per la procedura in parola, al
Coll. Amm. Prof.le Dott. Di Nunzio e al Coll. Tecn. Prof.le Ing. Rinaldi rispettivamente;

CONSIDERATO che I’avvio del servizio € avvenuto effettivamente il 01/07/2021;

VISTA I’apposita scheda informativa redatta ai sensi dell’art. 7 comma n.3 del Regolamento per
la Costituzione e Ripartizione del “Fondo Risorse Finanziarie per le Funzioni Tecniche”,
contenente 1 dati richiesti dall’art. 7, comma 1, del medesimo Regolamento;

ATTESO che le quote attribuite ai dipendenti dal RUP, per lo svolgimento della attivita riportate
sono quelle specificate nella “tabella A”, allegata alla presente, in conformita al Regolamento;

TENUTO CONTO che il fondo delle risorse finanziarie corrispondente al 2% dell’importo dei
lavori/servizi a base di gara ¢ complessivamente pari a 19.000,00 €, giusta Quadro Tecnico
Economico approvato con Delibera n. 1272 del 30/7/2021, e per il periodo di riferimento ottobre
2025-giugno 2026 ¢ pari a € 4.570,43 €;

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 3, art. 113 del D.Lgs. 50/16 e del Regolamento
Interno, il fondo per gli incentivi per funzioni tecniche, comprensivo di Oneri Riflessi ed IRAP, ¢
pari a € 3.656,34;

PRESO ATTO che I'importo netto da liquidare per le funzioni tecniche svolte dall’ufficio ¢
riportato nella “tabella A” di riepilogo, parte integrante e sostanziale del presente atto ancorche
non materialmente allegata, ¢ paria € 2.479,00;

VERIFICATO che, ai sensi del comma 4, art.113 del D.Lgs. 50/16 e del regolamento interno, il
restante 20% del fondo, per il periodo di riferimento summenzionato, ¢ pari a € 914,09, ed ¢ da
destinare all’acquisto da parte dell’Azienda di beni, strumenti e tecnologie funzionali a progetti di
innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di
modellazione elettronica informativa per 1’edilizia e le infrastrutture, di implementazione delle
banche dati per il controllo e il miglioramento della capacita di spesa e di efficientamento
informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni elettroniche per 1
controlli;

PRESO ATTO che la spesa va registrata alla voce di conto 07.03.03.01.01.01 della Contabilita
Economico Patrimoniale del Bilancio 2026;
IL DIRETTORE UOC INGEGNERIA CLINICA H.T.A.
VISTO P’art. 113 comma 2 del D.Lgs. 50 del 18/04/2016 t.v.;
VISTO il Regolamento per la Costituzione e Ripartizione del “Fondo Risorse Finanziarie per le

Funzioni Tecniche” di cui al predetto art. 113, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, approvato con
Deliberazione n.1437 del 5/12/2019;



VISTO il D.Lgs. n. 502/92 e n. 29/93;

DETERMINA

1. DI CONSIDERARE le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

2. DI PRENDERE ATTO della scheda informativa di cui all’art.7, ¢.3, del Regolamento
per la Costituzione e Ripartizione del “Fondo Risorse Finanziarie per le Funzioni
Tecniche”, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

3. DI PRENDERE ATTO, ai fini della presente determina e per quanto riguarda i
lavori/servizi in oggetto, che le funzioni previste dall’art.113 D.Lgs. 50/2016 t.v., cosi
come da Regolamento interno approvato con Delibera n. 1437 del 5/12/2019, sono state
svolte dal Personale dell’'UOC Ingegneria Clinica HTA con le quote calcolate secondo 1
ruoli rivestiti nel procedimento e in percentuale di partecipazione, per il periodo a cui si
riferiscono;

4. DI LIQUIDARE per le funzioni svolte e 1 motivi di cui in narrativa e con riferimento al
regolamento sopracitato, gli importi riportati, per ciascuna matricola, in “tabella A”, parte
integrante e sostanziale del presente atto ancorché materialmente non allegata;

5. DI DARE ATTO che la spesa lorda di € 3.656,34 comprensiva di Oneri Riflessi ed IRAP,
ripartita secondo la succitata “tabella A”, va registrata alla voce di conto
07.03.03.01.01.01 della Contabilita Economico Patrimoniale del Bilancio 2026;

6. DI RILEVARE che il restante 20% delle risorse finanziate, ai sensi dell’art.113 c.4 del
D.Lgs. 50/16, par1 all’importo di € 914,09, ¢ da destinare alle finalita di cui in premessa;

7. DI PRECISARE che, ai sensi della Legge Regionale n. 10/2022 decorsi i termini di
pubblicazione di cui alla L. n. 69/2009, il presente provvedimento, sara soggetto a
pubblicazione integrale

8. DI CONFERIRE al presente atto la clausola di immediata esecutivita.



ALLEGATO A

IMPORTO A BASE DI GARA (quinquennio) Procedure di gara
Matricole dipendenti Anno di Periodo di Importo netto
Riferimento Riferimento
17855 2025-26 01/10/2025 - 1.200,00
30/06/2026
9112 2025-26 01/10/2025 - 1.279,00
30/06/2026
TOTALE 2025-26 01/10/2025 - 2.479,00
30/06/2026
TABELLA DI SINTESI art. 113 D.Lgs. 50/2016 —
Incentivo funzioni tecniche 80% (D.Lgs. 50/16, art.113 c.3) €4.570,43
Fondo per acquisti di beni e strumentazioni 20% (D.Lgs. 50/16, art. 113 c.4) € 914,09
TOTALE COMPLESSIVO — art. 113 ¢.2 D.Lgs. 50/16 € 3.656,34
Incentivo f.t. 80% € 3.656,34
A detrarre Oneri riflessi 23,80 % di (A) € 866,55
A detrarre IRAP 8,5 % di (A) € 310,79
TOTALE INCENTIVO f.t. € 2.479,00
SCHEDA INFORMATIVA ART. 7 - COMMA 3
Oggetto Impegno di Importo Eventuali Attivita Resa Oraria
spesa lavori/servizi riduzioni svolte
Servizio di Delibera n. € 950.000,00 Non ricorrono i I RUP | dipendenti
manutenzione 1272 del presupposti dichiara che | dichiarano di
robot DaVinci XI 30/7/2021 sono stati essere in
1S4000 sn effettuati gli regola con la
SK0596 DAL accertamenti resa oraria
01.07.2021 AL afferenti le istituzionale
30.06.2026 attivita svolte




UOC INGEGNERIA CLINICA

L’'Istruttore Il Direttore

Francesca D'Orazio Vincenzo Lo Mele

firmato digitalmente

Voce di conto: 07.03.03.01.01.01 Anno: 2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara (art. 32 L.
69/09 e s.m.i.), in data 08/10/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
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