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IL DIRETTORE GENERALE
OGGETTO: DELIBERAZIONE N. 1580/2025. ULTERIORI DETERMINAZIONI.

Preso atto della relazione del Direttore ad interim dell’U.O.C Dinamiche del Personale che qui si riporta
integralmente:

PREMESSO CHE in esecuzione della deliberazione n. 1580/2025, con la Dott.ssa Antonia Meloscia, & stato stipulato un
contratto di lavoro a tempo determinato e part-time in forma orizzontale (18 ore settimanali) con scadenza il
31/08/2026 in qualita di Collaboratore Tecnico Professionale — laureato in Scienze Biologiche, (Area dei Professionisti
della Salute e dei Funzionari), per I'attuazione del Progetto PNRR-MCNT2-2023-12377777 dal titolo “Physical activity-
based intervention in depressed patients: clinical, neurophysiological, epigenetic and metabolic correlates” — CUP
G13C24000140007, Missione 6 — componente 2 - investimento 2.1 Valorizzazione e Potenziamento della Ricerca
Biomedica del SSN, da svolgersi presso I'UOC Microbiologia e Virologia in collaborazione con 'UOC Centro Salute
Mentale;

PRESO ATTO CHE, con nota e-mail del 15/04/2026, conservata agli atti d’ufficio, il Direttore del Dipartimento Salute
Mentale, in qualita di Referente del progetto per I'Asl Pescara nominato con deliberazione n. 934/2024, ha
rappresentato che il Ministero della Salute, con nota del 20/02/2026 (ID 2026002406), anch’essa conservata agli atti,
ha approvato la proroga del Progetto PNRR sopra richiamato fino al 28/02/2027 e, conseguentemente, ha richiesto di
disporre la prosecuzione del rapporto di lavoro in essere con la Dott.ssa Antonia Meloscia per un periodo
corrispondente alla nuova durata del progetto;

PRESO ATTO CHE la prosecuzione richiesta risulta strettamente funzionale al completamento delle attivita progettuali
in parola in capo all’ASL di Pescara, in qualita di Unita Operativa 4 del progetto;

DATO ATTO CHE la spesa necessaria, pari a Euro 9.617,02, trova copertura mediante I'utilizzo di quota parte del
finanziamento destinato ai contratti di ricerca (Researchers’ Contracts) assegnato all’ASL di Pescara per |’attuazione
del progetto MCNT2-2023-12377777 — CUP G13C24000140007, autorizzato con deliberazione n. 934/2024, per un
importo complessivo relativo alla spesa per il personale pari ad Euro 104.000,00, gia parzialmente utilizzato per
complessivi euro 62.051,67 con deliberazione n. 1580/2025 per il reclutamento di cui al presente atto e con
deliberazione n. 1457/2025 per il reclutamento dell’ulteriore figura professionale (Research Collaborator) prevista
nell’ambito del progetto PNRR in parola;

RICHIAMATA la deliberazione n. 934/2024, con la quale I'ASL di Pescara ha autorizzato lo svolgimento del progetto in
argomento, della durata di due anni, con termine finale fissato al 31/08/2026 e possibilita di proroga per un ulteriore
periodo di sei mesi;

RICHIAMATI

- l'art.36, comma 2, del d.lgs. n.165/2001;

- il D. Lgs. n. 81/2015 testo vigente, con particolare riferimento agli articoli 19, 21;
- il D.L. n. 87/2018 convertito in Legge n. 96/2018;

- lart. 50 C.C.N.L. Comparto Sanita del 27/10/2025;

- l'art. 15 octies del D.Lgs. 502/1992

- il D. Lgs. n. 165/2001, testo vigente;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Direttore ad interim dell’U.O.C. Dinamiche del
Personale, ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarita e la completezza;

DATO ATTO dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarita amministrativo-contabile e
tecnica del presente provvedimento:
1. Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del Personale;

nonché la registrazione al centro di costo:
2. Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione;

e al conto economico dell’esercizio di competenza:
3. Dirigente della U.O.C. Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore Amministrativo d’Azienda e
dal Direttore Sanitario d’Azienda;



DELIBERA
Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato:

DI PRENDERE ATTO della proroga di sei mesi per il completamento del Progetto Progetto PNRR-
MCNT2-2023-12377777 dal titolo “Physical activity-based intervention in depressed patients: clinical,
neurophysiological, epigenetic and metabolic correlates” — CUP G13C24000140007, Missione 6 — componente 2 -
investimento 2.1 Valorizzazione e Potenziamento della Ricerca Biomedica del SSN, approvata dal Ministero della
Salute con nota prot. ID 2026002406/2026, con conseguente nuova scadenza fissata al 28/02/2027;

DI DISPORRE la prosecuzione del rapporto in essere con la Dott.ssa Antonia Meloscia, in qualita di Collaboratore
Tecnico Professionale — laureato in Scienze Biologiche, (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari), ai sensi
dell’art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., assegnato presso I'UOC Microbiologia e Virologia in collaborazione
con l"'UOC Centro Salute Mentale per [I'attuazione del Progetto PNRR-MCNT2-2023-12377777 - CUP
G13C24000140007, fino al 28/02/2027 (u.g.l.);

DI STIPULARE, allo scopo, con la Dott.ssa Antonia Meloscia, in qualita di Collaboratore Tecnico Professionale —
laureato in Scienze Biologiche, (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari), un contratto di proroga del
rapporto di lavoro a tempo determinato e part-time in forma orizzontale (18 ore settimanali) svolto nelle medesime
modalitad attualmente in essere, con decorrenza dal 01/09/2026 e scadenza al 28/02/2027, ai sensi dell’art. 50 del
C.C.N.L. Comparto Sanita del 27/10/2025;

DI PREVEDERE in caso di recesso anticipato della suddetta dipendente, un termine di preavviso di trenta giorni;

DATO ATTO la spesa complessiva, pari a circa € 9.617,02, trova copertura mediante l'utilizzo di quota parte del
finanziamento destinato ai contratti di ricerca (Researchers’ Contracts) assegnato all’ASL di Pescara per |’attuazione
del progetto MCNT2-2023-12377777 — CUP G13C24000140007, autorizzato con deliberazione n. 934/2024, per un
importo complessivo relativo alla spesa per il personale pari ad Euro 104.000,00, gia parzialmente utilizzato per
complessivi euro 62.051,67;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla U.O0.C. Trattamento Economico del Personale Dipendente e
Convenzionato, alla U.O.C. Dinamiche del Personale, alla Direzione Strategica Aziendale, alla U.O.C. Bilancio e
Gestione Economica e Finanziaria per gli adempimenti di competenza;

DI CONFERIRE al presente provvedimento immediata esecutivita;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013,

DI DARE ATTO CHE, ai sensi della Legge regionale n. 10/2022, decorsi i termini di pubblicazione di cui alla L.
n.69/2009, il presente provvedimento, sara soggetto a pubblicazione integrale.



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la
legittimita del provvedimento
Il Dirigente Amministrativo
Dott.Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione
dell’anno corrente.
11 Direttore
Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta
imputata sulla voce di conto del Bilancio n. 0705020201 1101010101 0705020205
Anno 2026
I1 Direttore
Dott. Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul
presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1110 del 06/07/2026 ad oggetto:

DELIBERAZIONE N. 1580/2025. ULTERIORI DETERMINAZIONI.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 6/7/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

Il Funzionario Incaricato



