aSL AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Via Renato Paolini, 47 — 65124 Pescara (PE)

pesCara
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA
ANNO: 2026 N. 1101

Data 06/07/2026

OGGETTO: ISTITUZIONE E CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI
(EX INCARICHI DI BASE) DI CUI ALL'ART. 22, COMMA 1, PARAGRAFO II, LETTERA

D) CCNL 23.01.2024, AREA SANITA’, PRESSO IL DIPARTIMENTO EMERGENZA
URGENZA DELL'ASL DI PESCARA.



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ISTITUZIONE E CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI (EX INCARICHI DI
BASE) DI CUI ALL’ART. 22, COMMA 1, PARAGRAFO I, LETTERA D) CCNL 23.01.2024, AREA SANITA’,
PRESSO IL DIPARTIMENTO EMERGENZA URGENZA DELL’ASL DI PESCARA.

Preso atto della relazione del Dirigente proponente che qui si riporta integralmente;

PREMESSO che ai dirigenti dell’area Sanita con meno di cinque anni di anzianita di servizio, dopo il
superamento del periodo di prova, deve essere conferito un incarico professionale iniziale (ex
incarico di base), cosi come previsto dall’art. 22, comma 2, del vigente CCNL del 23.01.2024, area
Sanita;

RILEVATO che presso il Dipartimento Emergenza Urgenza della ASL di Pescara, € servizio di ruolo il
personale dirigente dell’area Sanita, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa contrattuale
sopra richiamata, come riportato nella seguente tabella:

DIRIGENTE PROFILO PROFESSIONALE SEDE ASSEGNAZIONE
1 MAZZUCA LUIGI DIRIGENTE MEDICO UOC TERAPIA INTENSIVA E ANESTESIOLOGIA
2 PALLOCCHI MATTEO DIRIGENTE MEDICO UOC TERAPIA INTENSIVA E ANESTESIOLOGIA
3 FRONTERA REGINA DIRIGENTE MEDICO UOC TERAPIA INTENSIVA E ANESTESIOLOGIA
4 GUARNIERI MATTEO DIRIGENTE MEDICO UOC TERAPIA INTENSIVA E ANESTESIOLOGIA
5 CIOSCHI ROBERTA DIRIGENTE MEDICO UOC MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’'URGENZA
6 CATENA CHIARA DIRIGENTE MEDICO UOC MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’'URGENZA

VISTE le proposte, in allegato al presente provvedimento, formulate dai direttori delle strutture di
rispettiva afferenza con le quali é stata rappresentata I'esigenza di dover procedere all’istituzione e
conferimento degli incarichi professionali iniziali (ex incarichi di base), di cui all’art. 22 comma 1,
paragrafo |l, lettera d) del CCNL 23.01.2024, area Sanita, con la precipua indicazione della
denominazione e degli obiettivi;

RILEVATO che:

- le funzioni dei predetti incarichi, in considerazione delle caratteristiche delle attivita di
pertinenza, sono ascrivibili alla tipologia di incarico professionale iniziale di cui all’articolo 22,
comma 1, paragrafo Il, lettera d) del CCNL 23.01.2024, area Sanita, svolte presso le Strutture
Complesse, Semplici Dipartimentali e Semplici di afferenza al Dipartimento in parola;

- lindennita prevista dall’art. 14, comma 3 del CCNL 27.02.2026, area Sanita per l'incarico
professionale iniziale, ai sensi dell’art. 22, comma 1, paragrafo Il, lettera d) del CCNL succitato,
corrisponde ad Euro 2.511,00 lordi per tredici mensilita, oltre i contributi, per I'intera durata
dell’incarico in oggetto;

VISTI:

- larticolo 22, comma 1, parte Il, lettera d) del CCNL 23.01.2024, area Sanita, il quale dispone che
gli incarichi professionali iniziali sono conferiti ai dirigenti con meno di cinque anni di attivita che
abbiano superato il periodo di prova e che tali incarichi hanno precisi ambiti di autonomia da
esercitare nel rispetto degli indirizzi del responsabile della struttura e con funzioni di
collaborazione e corresponsabilita nella gestione delle attivita;

- larticolo 23, commi 4 e 12, CCNL del 23.01.2024, area Sanita, il quale dispone che gli incarichi
professionali di base hanno durata non superiore a cinque anni e rimanda al contratto
individuale per la definizione degli altri aspetti connessi all’incarico inclusi la denominazione,
I'oggetto, gli obiettivi da conseguire, la durata e il corrispondente trattamento economico;




PRECISATO che gli incarichi dirigenziali di natura professionale in parola sono conferiti, ai sensi
dell’art. 23, comma 10, CCNL 23.01.2024, area Sanita, su proposta del direttore della struttura di
assegnazione;

RITENUTO di procedere:

* all’istituzione, per le motivazioni di cui in premessa, degli incarichi professionali iniziali (ex incarichi
di base) di cui all’art. 22 comma 1, paragrafo Il, lettera d) del CCNL 23.01.2024, area Sanita, presso il
Dipartimento Emergenza Urgenza, come da richieste dei direttori delle strutture interessate, in
allegato al presente provvedimento;

* al contestuale conferimento degli incarichi professionali in parola, al personale dirigente dell’area
Sanita di cui alla tabella sopra riportata, in servizio di ruolo presso le suddette Unita Operative
afferenti al Dipartimento Emergenza Urgenza, in possesso di una anzianita di servizio inferiore a
cinque anni, che abbiano superato il periodo di prova;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano copertura nel limite stabilito
dalla DGR n. 598 del 16/09/2025 — Aggregato B1 Personale — coerentemente con le azioni di
programmazione definite con delibera n. 1536 del 10/11/2025;

PRESO ATTO della circolare aziendale prot. n. 0062312/21 dell’05.05.2021, avente ad oggetto:
modalita di redazione delle proposte di atti deliberativi — circolare applicativa;

Acquisito il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Dirigente proponente, ai sensi della
legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarita e la completezza;

Dato atto dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarita
amministrativo — contabile e tecnica del presente provvedimento:

1. Dirigente proponente nella sua qualita di Direttore ad interim dell’U.O.C. Dinamiche del
Personale;

nonché la registrazione al centro di costo

2. Dirigente della U.O.C. Controllo di gestione;

e al conto economico dell’esercizio di competenza

3. Dirigente della U.O.C. Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore
Amministrativo d’Azienda e dal direttore Sanitario d’Azienda;

DELIBERA
Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato

A) DI ISTITUIRE gli incarichi professionali iniziali (ex incarichi di base) di cui all’articolo 22, comma 1,
paragrafo Il, lettera d), CCNL 23.01.2024, area Sanita, presso il Dipartimento Emergenza
Urgenza, come da richieste dei direttori delle strutture interessate, in allegato al presente
provvedimento;

B) DI CONFERIRE gli incarichi professionali di cui all’istituzione del punto A), ai sensi e per gli effetti
dell’art. 22, comma 1, paragrafo Il, lettera d), CCNL 23.01.2024, area Sanita, al personale
dirigente riportato nella seguente tabella:

DIRIGENTE

SEDE ASSEGNAZIONE

TIPOLOGIA INCARICO

1 MAZZUCA LUIGI

UOC TERAPIA INTENSIVA E ANESTESIOLOGIA

INCARICO INIZIALE (LETT. D)

2 PALLOCCHI MATTEO

UOC TERAPIA INTENSIVA E ANESTESIOLOGIA

INCARICO INIZIALE (LETT. D)

3 FRONTERA REGINA

UOC TERAPIA INTENSIVA E ANESTESIOLOGIA

INCARICO INIZIALE (LETT. D)




GUARNIERI MATTEO

UOC TERAPIA INTENSIVA E ANESTESIOLOGIA

INCARICO INIZIALE (LETT. D)

(€]

CIOSCHI ROBERTA

UOC MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA

INCARICO INIZIALE (LETT. D)

CATENA CHIARA

UOC MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA

INCARICO INIZIALE (LETT. D)

Q)

D)

E)

F)

G)

H)

DI STIPULARE con i suddetti dirigenti il contratto individuale di conferimento incarico, che
integra il contratto individuale di costituzione del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 23, comma
12, CCNL 23.01.2024, area Sanita, dando mandato al Direttore ad interim dell’U.O.C. Dinamiche
del personale per la relativa sottoscrizione;

DI ATTRIBUIRE ai dirigenti in parola le indennita previste dall’art. 14, comma 3, del CCNL
27.02.2026, area Sanita, per l'incarico professionale iniziale conferito, il cui valore annuo lordo
complessivo per tredici mensilita corrisponde ad Euro 2.511,00, oltre i contributi, per l'intera
durata dell’incarico in oggetto, precisando che i suddetti valori di retribuzione di posizione parte
fissa assorbono fino a convergenza e, comunque, ricomprendono gli importi gia in godimento
della retribuzione di posizione complessiva e della clausola di garanzia di cui all’art. 17, comma 2,
del richiamato CCNL, area Sanita;

DI DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano copertura nel limite
stabilito dalla DGR n. 598 del 16/09/2025 — Aggregato B1 Personale — coerentemente con le
azioni di programmazione definite con delibera n. 1536 del 10/11/2025;

DI DARE MANDATO all’U.O.C. Affari Generali e Legali per la trasmissione del presente
provvedimento, distintamente, ai dirigenti indicati nella tabella di cui al punto B), ai direttori
delle Unita Operative interessate, alla direzione del Dipartimento di afferenza, alla Direzione
Sanitaria Aziendale, all’'U.O.C. Dinamiche del Personale, alla U.O.C. Trattamento Economico del
Personale Dipendente e Convenzionato e all’Ufficio Privacy aziendale, per gli adempimenti di
competenza;

DI DARE ATTO che, ai sensi della Legge regionale n. 10/2022 decorsi i termini di pubblicazione di
cui al D.Lgs. 267/2000 il presente provvedimento, sara soggetto a pubblicazione integrale;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del regolamento interno
approvato con deliberazione n. 705 del 28.06.2012, e immediatamente esecutivo;

DI DISPORRE che il presente provvedimento venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line
aziendale ai sensi del D.Lgs n. 33/2013.
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AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Sede Legale:
Via Renato Paclini, 47
65124 Pescara
P.Iva: 01397530682

Direttore Generale
Dott. Vero Michitelli

Direttore Sanitario Aziendale

Dott. Rossano Di Luzio

Direttore Amministrativo Aziendale
Dott.ssa Francesca Rancitelli

e p.C.

Al Direttore Ad interim

U.0.C. Dinamiche del Personale

Dott. Giuseppe Barile

OGGETTO: RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI (EX INCARICHI DI BASE) DI CuUl
ALL’ART. 22, COMMA 1, PARAGRAFO Ii, LETTERA D) DEL CCNL 23.01.2024, AREA SANITA.

Ai sensi dell'art. 22, comma 2 del CCNL 23.01.2024, area Sanit3, ai dirigenti neo-assunti con meno di cinque
anni di anzianita di servizio nel SSN, dopo il superamento del periodo di prova, deve essere conferito un
incarico professionale iniziale (ex incarico di base).
Rilevato che presso la Struttura in oggetto risultano in servizio a tempo indeterminato dirigenti dell’area
Sanit in possesso dei requisiti sopra richiamati, si richiede V'istituzione e conferimento dei seguenti incarichi
professionali iniziali {ex incarichi di base), di cui all'art. 22, comma 1, paragrafo I, lettera d) del CCNL

23.01.2024, area Sanita:

DENOMINAZIONE INCARICO

'OBIETTIVI

DIRIGENTE

IPB ~ Tecniche di analgosedazione
applicate alla Terapia Intensiva”

a)Elaborazione di protocolli per la
gestione della analgosedazione in
Terapia Intensiva finalizzati a
migliorare il comfort del paziente in
ventilazione meccanica sia invasiva
che non invasiva, del paziente con
crisi epilettiche e del paziente con
trauma, favorendo la mobilizzazione
precoce ed un pil  rapido
svezzamento.

b) Prevenzione di complicanze quali il
delirio ed alterazioni della personalita
c) Protocolli dedicati alla
analgosedazione del paziente critico
con target personalizzati alla patologia
da trattare con l’identificazione di
scale di monitoraggio nell’approccio
multiprofessionale.

Dr. Luigi Mazzuca
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AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Sede Legale:
Via Renato Paolini, 47
65124 Pescara
P.iva: 01397530682

IPB-Tecniche di blood purification
nel paziente critico

a) Elaborazione di procedure per il
trattamento del paziente critico con
terapia  renale  sostitutiva  con
competenza su modalita, filtri, bilancio
fluidico, anticoagulazione e citrato

b) Competeriza nelle principali
indicazioni alla CRRT e HVHF nel paziente
con sepsi

c) Competenza nella gestione delle
intossicazioni acute con terapia
extracorporea

Dr. Matteo
Pallocchi

IPB- Monitoraggio non invasivo nel
paziente neurologico critico

a) Elaborazione procedure per il
monitoraggio neurologico con focus su
ultrasonografia cerebrovascolare,
autoregolazione, pupillometria
quantitativa, EEG.

b) Competenza nel management del
paziente cerebroleso nella prevenzione
del danno secondario attraverso
appropriato monitoraggio.

c) Competenza specifica nell’uso della
TCD applicata al monitoraggio e alla
gestione del paziente critico neuroleso
nella pratica quotidiana

Dr.ssa Regina
Frontera

IPB-Tecniche di ventilazione nel
paziente con ARDS

a)Competenza nelle modalita di
ventilazione invasiva nel paziente con
Sindrome da Distress Respiratorio Acuta
(ARDS) con particolare rilievo alla
regolazione della Peep e I'impiego delle
manovre di reclutamento.
b)Competenza nelle strategie e timing di
svezzamento con modalita di
monitoraggio avanzate.

¢) Competenza nella conoscenza del
montaggio dei circuiti, interfacce, timing
e strategie di supporto applicabili nella
pratica quotidiana clinica.

Dr. Matteo
Guarnieri

Distinti saluti

Data 29 Aprile 2026

u.Q.C.

ASL Pescara Presidic Ospedaliero

Snirlto Santo Pescara
logis

Diretl ria




AZIENDA SANITARIA LOCALE Di PESCARA

Sede Legale:
Via Renato Paolini, 47
65124 Pescara
P.lva: 01397530682

Direttore Generale
Dott. Vero Michitelli

Direttore Sanitario Aziendale

Dott. Rossano Di Luzio

Direttore Amministrativo Aziendale
Dott.ssa Francesca Rancitelli

ep.c.

Al Direttore Ad interim

U.0.C. Dinamiche del Personale

Dott. Giuseppe Barile

OGGETTO: RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI {EX INCARICHI DI BASE) DI CUI ALL'ART. 22,
COMMA 1, PARAGRAFO II, LETTERA D) DEL CCNL 23.01.2024, AREA SANITA.

Al sensi dell’art. 22, comma 2 del CCNL 23.01.2024, area Sanita, ai dirigenti nec-assunti con meno di cinque anni di
anzianita di servizio nel SSN, dopo il superamento del periodo di prova, deve essere conferito un incarico professionale

iniziale (ex incarico di base).

Rilevato che presso la Struttura in oggetto risultano in servizio a tempo indeterminato dirigenti dell’area Sanita in
possesso dei requisiti sopra richiamati, si richiede 'istituzione e conferimento dei seguenti incarichi professionali iniziali
(ex incarichi di base), di cui all’art. 22, comma 1, paragrafo |i, lettera d) del CCNL 23.01.2024, area Sanita:

~ DENOMINAZIONE INCARICO

_ osETTIMi

" DIRIGENTE

IPB — Percorsa operativo per le
1 | Sindromi Coronariche Acute (S.C.A.)
in Pronto Soccorso

a) Garantire diagnosi precoce e trattamento

tempestivo;

b} Ridurre il rischio clinico per la mortalita e le
complicanze;

¢) Ottimizzare il flusso tra pronto soccorso,
cardiologia e centro emodinamico.

Roberta Cioschi

2 | IPB - approccio al paziente
pediatrico in emergenza/urgenza

a) monitoraggio dei tempi di presa in carico
dei codici rossifarancione

b} allineamento dei comportamenti del team
al PCO aziendale

c) ridurre il rischio clinico per le complicanze

Chiara Catena

Distinti saluti

v 22005, 2006

Il Direttore

U.0.C. Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza — P.O. Pescara
f.to Dr.ssa Tiziana Ferrara

A







Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la
legittimita del provvedimento
Il Dirigente Amministrativo
Dott.Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione
dell’anno corrente.
11 Direttore
Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta
imputata sulla voce di conto del Bilancio n. 0705010101
Anno 2026
I1 Direttore
Dott. Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul
presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1101 del 06/07/2026 ad oggetto:

ISTITUZIONE E CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI (EX INCARICHI DI BASE) DI CUI
ALL'ART. 22, COMMA 1, PARAGRAFO I, LETTERA D) CCNL 23.01.2024, AREA SANITA', PRESSO IL
DIPARTIMENTO EMERGENZA URGENZA DELL'ASL DI PESCARA.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all' ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 6/7/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

I1 Funzionario Incaricato



