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IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: DELIBERAZIONE N. 301 DEL 04.03.2025. ULTERIORI PROVVEDIMENTI.

PREMESSO che la posizione di Direttore del Dipartimento di Prevenzione della ASL di Pescara risulta
vacante a seguito del collocamento in quiescenza del Direttore titolare a far data dal 1° febbraio
2025 e che, nelle more dell’espletamento delle procedure di cui all’art. 17-bis del D.Lgs. n. 502/1992
e s.m.i., si rende necessario garantire la regolare continuita delle funzioni organizzative e assistenziali
dei servizi sanitari afferenti alla suddetta macrostruttura;

RICHIAMATA la deliberazione ASL Pescara n. 301 del 04.03.2025 con la quale il Direttore Generale,
all’esito della procedura comparativa espletata ai sensi dell’art. 25, comma 3, del CCNL, 23.01.2024,
area Sanita, ha affidato alla Dr.ssa Amalia Scuderi, Direttore Medico della U.O.C. Igiene degli
Alimenti e della Nutrizione, I'incarico temporaneo di sostituzione del Direttore del Dipartimento di
Prevenzione della ASL di Pescara, con decorrenza immediata dalla data di adozione del sopra
richiamato provvedimento;

RILEVATA l'impossibilita, allo stato, di dar corso alle procedure di cui all’art. 17-bis del D.Lgs n.
502/1992 e s.m.i., finalizzate alla nomina del Direttore di Dipartimento, atteso che nessun direttore
di struttura complessa afferente al Dipartimento in parola possiede attualmente i requisiti previsti
dalla normativa vigente e necessari per ricoprire il relativo incarico gestionale;

EVIDENZIATO che:

- ai sensi del comma 2, articolo 17-bis, del D.Lgs n. 502/1992, il Direttore di Dipartimento &
nominato dal Direttore Generale fra i dirigenti con incarico di direzione delle strutture
complesse aggregate nel dipartimento e che lo stesso rimane titolare della struttura
complessa cui & preposto;

- ai sensi dell’art. 7-quater del D.Lgs n. 502/1992 il direttore del Dipartimento di Prevenzione &
scelto dal Direttore Generale tra i direttori di struttura complessa del dipartimento con
almeno cinque anni di anzianita di funzione;

- dei direttori titolari di struttura complessa afferenti al Dipartimento di Prevenzione della ASL
di Pescara, nessuno soddisfa il suddetto requisito di almeno cinque anni di anzianita di
funzione;

- nelle more della definizione delle procedure aziendali per poter procedere alla nomina del
Direttore titolare del Dipartimento di Prevenzione, occorre garantire la piena funzionalita del
Dipartimento in parola, affidando temporaneamente le funzioni sostitutive del direttore di
dipartimento ad un dirigente in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente, con atto
del Direttore Generale;

RICHIAMATO il Regolamento aziendale concernente I'applicazione dell’art. 18 del CCNL Area
Dirigenza medico-veterinaria del 08.06.2000 e ss.mm.ii., approvato con deliberazione ASL Pescara n.
1415 del 20.12.2018, il quale prevede le modalita di svolgimento delle funzioni di sostituzione, nel
rispetto della vigente disciplina contrattuale;

CONSIDERATO che tra i direttori di struttura complessa afferenti al Dipartimento di Prevenzione che
hanno partecipato alla procedura comparativa per lo svolgimento delle funzioni di sostituzione della
Direzione dipartimentale, indetta con nota protocollo n. 0014077/25 del 06.02.2025, risulta la Dr.ssa
Graziella Soldato, nelle sue qualita e funzioni di Direttore Medico della U.O.C. Igiene, Epidemiologia
e Sanita Pubblica;



RICHIAMATA la nota prot. n. 0035535/26 del 10.04.2026 con la quale la Direzione Sanitaria
Aziendale ha invitato la Dr.ssa Graziella Soldato a comunicare la propria eventuale disponibilita ad
assumere l'incarico di temporanea sostituzione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione della
ASL di Pescara;

PRESO ATTO della nota PEC del 14.04.2026, con la quale la Dr.ssa Graziella Soldato ha comunicato la
propria disponibilita ad assumere l'incarico di temporanea sostituzione del Direttore del
Dipartimento di Prevenzione dell’ASL di Pescara;

EVIDENZIATO che al dirigente incaricato della sostituzione in oggetto, compete I'indennita mensile
pari ad euro 796,54 per l'intero periodo d’incarico di sostituzione, ove superiore al bimestre, come
previsto dal comma 5 dell’articolo 25 del vigente CCNL, area Sanita;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano copertura nel limite stabilito
dalla DGR n. 598 del 16/09/2025 — Aggregato B1 Personale — coerentemente con le azioni di
programmazione definite con delibera n. 1536 del 10/11/2025;

RITENUTO opportuno procedere:

- all'avwicendamento della figura dirigenziale titolare di incarico di struttura complessa cui
conferire I'incarico di temporanea sostituzione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione,
nelle more dell’espletamento della procedura di nomina del Direttore titolare del
Dipartimento in oggetto, al fine di garantire la continuita e la regolare funzionalita delle
attivita organizzative e assistenziali dei servizi sanitari afferenti alla relativa macrostruttura;

- allindividuazione della Dr.ssa Graziella Soldato, nelle sue qualita e funzioni di Direttore
Medico della U.O.C. Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica, quale direttore di struttura
complessa cui affidare I'incarico di temporanea sostituzione del Direttore del Dipartimento di
Prevenzione della ASL di Pescara, ai sensi e per gli effetti dell’art. 25, comma 3, del CCNL del
23.01.2024, area Sanita;

DATO ATTO dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarita
amministrativo — contabile e tecnica del presente provvedimento:

1. Dirigente proponente nella sua qualita di Direttore ad interim dell’lUOC Dinamiche del Personale
nonché la registrazione al centro di costo

2. Dirigente della UOC Controllo di gestione;

e al conto economico dell’esercizio di competenza

3. Dirigente della UOC Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore
Amministrativo d’Azienda e dal direttore Sanitario d’Azienda;

DELIBERA
per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

A. DI DISPORRE, nelle more dell’espletamento della procedura di nomina del Direttore titolare del
Dipartimento in oggetto ai sensi dell’articolo 17-bis del D.Lgs n. 502/1992, al fine di garantire la
continuita e la regolare funzionalita delle attivita organizzative e assistenziali dei servizi sanitari
afferenti alla relativa macrostruttura:

- l'awvicendamento della figura dirigenziale titolare di incarico di struttura complessa cui
conferire I'incarico di temporanea sostituzione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione,
ai sensi del “Regolamento aziendale sull’applicazione della disciplina di cui all’art. 18 CCNL
Area Dirigenza medico-veterinaria, del 08.06.2000 e successive modifiche”, adottato con
deliberazione ASL Pescara n. 1415 del 20.12.2018;



I'individuazione della Dr.ssa Graziella Soldato, nelle sue qualita e funzioni di Direttore Medico
della U.O.C. Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica, quale direttore di struttura complessa cui
affidare I'incarico di temporanea sostituzione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione
della ASL di Pescara, ai sensi e per gli effetti dell’art. 25, comma 3, CCNL 23.01.2024, area
Sanita;

DI CONFERIRE alla Dr.ssa Graziella Soldato I'incarico di temporanea sostituzione del Direttore del
Dipartimento di Prevenzione, con decorrenza immediata, per il tempo strettamente necessario
ad espletare le procedure di cui all’art. 17-bis del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i., ai sensi del
menzionato articolo 25, comma 3 del vigente CCNL 19.12.2019, area Sanita;

DI DARE ATTO della cessazione, dalla data di adozione del presente provvedimento, degli effetti
giuridici ed economici derivanti dall’affidamento dell’incarico sostitutivo di Direttore del
Dipartimento in parola, precedentemente affidato alla Dr.ssa Amalia Scuderi;

DI PRECISARE che detta sostituzione non si configura come mansione superiore in quanto
avviene nell’ambito del ruolo e livello unico della dirigenza sanitaria, e che al dirigente incaricato
compete un’indennita mensile pari ad euro 796,54 per 'intero periodo d’incarico di sostituzione,
ove superiore al bimestre, come previsto dal vigente CCNL 23.01.2024, area Sanita;

DI DARE ATTO altresi che la spesa presumibile prevista per il periodo di sostituzione e pari ad
euro 6.372,32 di competenza dell’anno 2026;

DI DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano copertura nel limite
stabilito dalla DGR n. 598 del 16/09/2025 — Aggregato B1 Personale — coerentemente con le
azioni di programmazione definite con delibera n. 1536 del 10/11/2025;

DI DARE MANDATO all’U.O.C. Affari Generali e Legali per la trasmissione del presente
provvedimento distintamente alla Dr.ssa Graziella Soldato, alla Dr.ssa Amalia Scuderi, ai Direttori
(anche facenti funzione) delle strutture complesse e ai Dirigenti Responsabili delle strutture
semplici dipartimentali e semplici del Dipartimento di Prevenzione, alla U.0.C. Dinamiche del
Personale, alla U.O.C. Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato, alla
U.O.C. Direzione Medica dei Presidi Ospedalieri nonché alla U.O.C. Direzione Amministrativa
Distrettuale e dei Servizi di Prevenzione, alla U.O.C. Controllo di Gestione e all’Ufficio Privacy
aziendale, per gli adempimenti consequenziali;

DI DARE ATTO che, ai sensi della Legge regionale n. 10/2022 decorsi i termini di pubblicazione di
cui al D.Lgs. 267/2000 il presente provvedimento, sara soggetto a pubblicazione integrale;

DI DARE ATTO altresi, che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del Regolamento
interno approvato con deliberazione nr. 705 del 28.06.2012 € immediatamente esecutivo;

DI DISPORRE che il presente provvedimento venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line
aziendale sensi dell’articolo 32 della Legge n. 69/2009, nonché in Amministrazione Trasparente
ai sensi del D.Lgs n. 33/2013.



Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione

dell’anno corrente.

Il Direttore
Federica Faccia

firmato digitalmente

11 Direttore dell’lUOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta
imputata sulla voce di conto del Bilancio n. «vocediconto»
Anno 2026

Il Direttore

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1085 del 02/07/2026 ad oggetto:

DELIBERAZIONE N. 301 DEL 04.03.2025. ULTERIORI PROVVEDIMENTI.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all' ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 3/7/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

11 Funzionario Incaricato



