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UOC DINAMICHE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 2366 DEL 02/07/2026

OGGETTO: PUBBLICO AVVISO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE A

TEMPO DETERMINATO DI UN DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI MALATTIE

DELL’APPARATO RESPIRATORIO PER LE ESIGENZE DELLA UOC DI PNEUMOLOGIA DEL

P.O. DI PESCARA. LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO COMPENSI.



IL DIRETTORE AD INTERIM DELL’U.O.C. DINAMICHE DEL PERSONALE

OGGETTO: PUBBLICO AVVISO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI UN DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI MALATTIE DELL’APPARATO
RESPIRATORIO PER LE ESIGENZE DELLA UOC DI PNEUMOLOGIA DEL P.O. DI PESCARA. LIQUIDAZIONE
E PAGAMENTO COMPENSI.

Nella sede dell’Azienda Sanitaria Locale di Pescara, il Dott. Giuseppe Barile, Direttore ad interim della
U.O.C. Dinamiche del Personale, nominato con deliberazione del Direttore Generale n. 1396 del
15/09/2023, nell’esercizio delle funzioni ad esso delegate, ha adottato la seguente determinazione
dirigenziale:

PREMESSO che:
- atto deliberativo n. 601 del 27/04/2026 è stato indetto l’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
l’assunzione a tempo determinato di un Dirigente Medico della disciplina di malattie dell’apparato
respiratorio per le esigenze della U.O.C. Pneumologia del P.O. di Pescara;
- al relativo bando è stata data pubblicità in versione integrale sul sito web aziendale in data
08/05/2026;
- che alla scadenza del termine di presentazione delle domande risultano pervenute n. 10 domande
di partecipazione;
- con deliberazione n. 823 del 28/05/2026 l’Azienda Sanitaria Locale di Pescara ha disposto
l’ammissione di n. 10 candidati nelle persone dei dottori Bartolucci Giulia, Benevento Sara,
D’Addona Carmine Davide, De Iuliis Yuro, Mastrangelo Fabrizio Paolo, Materazzi Alessandro,
Melchiorre Eugenia, Mele Serena, Tenaglia Giuseppe Francesco, Tessitore Carolina, nonché la
nomina della Commissione Esaminatrice per la valutazione dei titoli e per lo svolgimento del relativo
colloquio.

EVIDENZIATO che il Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Pescara, giusta deliberazione
n. 823 del 28/05/2026, ha individuato il Collaboratore Amministrativo Professionale in servizio
presso la UOC Dinamiche del Personale – matr. 11360 - in qualità di segretario delle suddette
procedure di avviso, in ragione dell’ufficio ricoperto.

ACCERTATO che il predetto avviso si è svolto nella giornata del 18/06/2026 e che, a conclusione
delle operazioni, la Commissione ha dato mandato al Segretario di trasmettere gli atti relativi per i
successivi provvedimenti di competenza;

VISTI:
* l’art. 5, punto 8), del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483 che stabilisce quanto segue: “Ai componenti

della commissione ed ai componenti del comitato di vigilanza spettano, nel corso delle singole
operazioni concorsuali se e in quanto dovuti, il rimborso delle spese di viaggio ed il trattamento
economico di trasferta”;

* il D.P.C.M. 23 marzo 1995 che determina i compensi da corrispondere ai componenti delle
Commissioni esaminatrici ed al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso e
selezioni indetti dalle pubbliche amministrazioni;

* l’art. 1, punto 3), del suddetto D.P.C.M. che determina in € 258,23 il compenso per i componenti
delle commissioni dei concorsi relativi ai profili professionali della settima qualifica funzionale o
categorie equiparate e superiori;

* l’art. 3, comma 12, della Legge n. 56/2019 che ribadisce il riconoscimento del compenso per
l’incarico in questione, nell’ottica della individuazione di misure per espletare le procedure
selettive in maniera efficace e spedita, perseguendo il buon andamento della pubblica
amministrazione.



TENUTO CONTO dell’orientamento giuscontabile più recente (vd. deliberazione Sezione Regionale di
Controllo della Corte dei Conti numeri 440/2019), che conferma la legittimità della corresponsione
dei compensi in capo ai dipendenti, che ricoprono gli incarichi di segreteria nell’ambito delle
procedure selettive indette anche dall’Amministrazione di appartenenza, in ragione dell’ufficio
ricoperto ai sensi del comma 12 dell’art. 3 della Legge n. 56/2019, nella logica della norma, volta a
valorizzare il ruolo dei componenti delle commissioni.

PRESO ATTO della nota del Segretario della Commissione esaminatrice – matr. 11360 -, agli atti, con
la quale lo stesso ha dichiarato che la partecipazione alla seduta del 18/06/2026 della Commissione
dell’avviso pubblico di cui trattasi è avvenuta al di fuori del normale orario di servizio.

RITENUTO di procedere alla liquidazione del compenso spettante al Segretario della Commissione
Esaminatrice appartenente al personale del comparto.

DATO ATTO di aver rilevato le voci di conto come da indicazione del Servizio Economico Finanziario.

IL DIRETTORE AD INTERIM

- Visto il D.Lgs. n. 502/92;
- Visto il D.Lgs. n. 165/01;
- Preso atto dell’attività istruttoria espletata dal responsabile del procedimento, Dott.ssa Simona
Biondi, ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90;

DETERMINA

1) DI CORRISPONDERE al Segretario – matr. 11360 -, Collaboratore Amministrativo Professionale, in
servizio presso la UOC Dinamiche del Personale della Azienda Sanitaria Locale di Pescara,
l’importo lordo di 258,23 euro;

2) DI DARE ATTO che sul compenso spettante al Segretario – matr. 11360 - viene calcolata l’IRAP,
nella misura dell’8,50%, pari ad un importo di 21,95 euro;

3) DI DARE ATTO che sul compenso spettante al Segretario – matr. 11360 - vengono calcolati gli
oneri INPDAP, nella misura de 23,80%, pari ad un importo di 61,46 euro;

4) DI DARE ATTO che il costo complessivo per la Azienda Sanitaria Locale di Pescara è pari ad euro
341,64 da imputare alla voce di conto 0709030105 in contabilità economico-patrimoniale anno
2026, come di seguito dettagliatamente indicato:

* 258,23 euro a titolo di compenso lordo segretario Segretario – matr. 11360 -,
Collaboratore Amministrativo Professionale della Azienda U.S.L. di Pescara;

* 21,95 per IRAP segretario Segretario – matr. 11360 -, Collaboratore Amministrativo
Professionale della Azienda U.S.L. di Pescara;

* 61,46 per oneri INPDAP segretario Segretario – matr. 11360 -, Collaboratore
Amministrativo Professionale della Azienda U.S.L. di Pescara;

5) DI DARE ATTO che, ai sensi della Legge Regionale n. 10/2022, decorsi i termini di pubblicazione
di cui alla L. n. 69/2009 il presente provvedimento sarà soggetto a pubblicazione integrale;

6) DI INVIARE copia del presente atto alla UOC Bilancio e Gestione Economica e Finanziaria ed alla
UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato per gli adempimenti di
competenza.



UOC DINAMICHE DEL PERSONALE

L’Istruttore Il Direttore
Simona Biondi Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Voce di conto: 0709030105 Anno : 2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara (art. 32 L.
69/09 e s.m.i.), in data 03/07/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
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