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AZIENDA SANITARIA LOCALE PESCARA

UOC SERVIZI TECNICI MANUTENTIVI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 2351 DEL 02/07/2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE IN FAVORE DEL COMANDO PROVINCIALE DEI VV.FF. DI
PESCARA PER ESAMI IDONEITA TECNICA ART. LEGGE 609/96 DEI PARTECIPANTI AL
CORSO ANTINCENDIO — EDIZIONE APRILE E MAGGIO 2026.



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Liquidazione in favore del Comando Provinciale dei VV.FF. di Pescara per

esami idoneita tecnica art. legge 609/96 dei partecipanti al corso antincendio —
edizione aprile e maggio 2026.

Nella sede dell’Azienda A.S.L. di Pescara, I’Ing. Antonio Busich Direttore U.O.C. dei Servizi
Tecnici Manutentivi, nominato con deliberazione del Direttore Generale 1660 del 14 novembre
2023, nell’esercizio delle funzioni ad essa delegate, ha adottato la seguente determinazione
dirigenziale:

PREMESSO CHE:

Che in seguito alla ricognizione sul numero addetti antincendio presenti nell’attuale pianta
organica ¢ emersa la necessita di procedere alla formazione di addetti antincendio aggiuntivi
a quelli gia presenti in Azienda fino al raggiungimento del numero previsto nel sistema di
gestione della sicurezza finalizzato all’adeguamento antincendio (SGSA).

Che con Deliberazione del Direttore Generale n. 1151/2025 del 21/08/2025 1’Azienda
procedeva all’adesione al lotto 4 della convenzione stipulata da Consip spa, sottoscritta ai
sensi dell'art. 26 della legge n.188/1999, con la ditta COM Metodi di Milano, per la fornitura
del “Servizio di Gestione Integrata della Salute e della Sicurezza nei luoghi di lavoro per le
Pubbliche Amministrazioni” ed inoltrava 1’ordinativo principale di fornitura con data di
avvio dei servizi 27/10/2025.

SPECIFICATO:

Che tale ordinativo prevede anche corsi di formazione per addetti antincendio in siti ad alto
rischio ed esercitazioni antincendio per corsi di formazione in siti ad alto rischio.

CONSIDERATO:

che l'art. 6 comma 3 del D.M. 10 marzo 1998 stabilisce che i lavoratori incaricati
dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze, ai sensi del D.lgs. n. 81/2008, nei luoghi di lavoro ove si svolgano le attivita
elencate nell’allegato X, devono conseguire ’attestato di idoneita tecnica di cui all’art. 3
della legge 28 Novembre 1996, n. 609.

Che la legge 28 Novembre 1996 n. 609 al comma 3 dell’art. 3 prevede che 1 Comandi
Provinciali dei VV.F., previo superamento di prova tecnica, rilasciano attestato di idoneita ai
lavoratori designati dai datori di lavoro che hanno partecipato ai corsi di formazione svolti
dal Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco o da Enti Pubblici e Privati e che per tale attivita di
attestazione sia previsto un corrispettivo determinato in base ad apposite tariffe stabilite con
Decreto del Ministro dell’Interno.

Che 1 costi dell’accertamento di idoneita sono stabiliti in € 58,00 per ciascun candidato,
come da Decreto del Ministro dell’Interno 14 marzo 2012.

Gli attestati prodotti dall’ente erogante, da consegnare al Comando Provinciale VV.FF di
Pescara, che certificano il completamento del corso di formazione per addetti antincendio
L3, effettuato nei mesi di aprile e maggio 2026 per n. 30 candidati che hanno sostenuto gli
esami.

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione, poiché trattasi di spettanze dovute, come sopra
riportato.



TENUTO CONTO che la liquidazione verra imputata alla voce di conto relativa ai costi per la
formazione. N. 07.02.02.03.01

IL DIRETTORE UOC DEI SERVIZI TECNICI MANUTENTIVI

- Visto il D.Igs. n. 502/°92;

- Visto il D.Igs. n. 165/°01;

- Vistoil D.lgs. n. 36 /23 s.m.i.;

- Visto il DPR 207/2010 e s.m.i.: (ART. ancora vigenti)

- Visto I’atto Aziendale redatto ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 comma 1 bis, del D.lgs del
19 giugno 1999, n. 229, modificato dal D.Igs. del 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ s.m.i.,
approvato con la delibera del Direttore Generale di questa Azienda n. 220 del 02/03/2018;

- Vista la delibera n. 705 del 2/06/2012 avente ad oggetto: approvazione del regolamento
Aziendale per la disciplina dei procedimenti di adozione delle Deliberazioni del Direttore
Generale e delle Determinazioni dei Dirigenti;

DETERMINA

1. DI LIQUIDARE la somma di € 1.740,00 rinviando all’Ufficio Gestione Economica
Finanziaria il versamento su c/c n. 205658 intestato alla Tesoreria Provinciale dello
Stato Sezione di Pescara con la seguente causale “Prestazioni rese dai VV.FF per
formazione addetti di cui all’art. 18 del D.Igs. 81/2008” oppure il bonifico bancario sul
codice IBAN.IT33C0100003245402014243909

2. DI REGISTRARE la complessiva spesa di €.1.740,00 sulla voce di conto n.
07.02.02.03.01 “Formazione (esternalizzata e non) da pubblico” del Bilancio 2026.

3. DI TRASMETTERE il presente Atto all’Ufficio Gestione Economica Finanziaria per
quanto  di competenza.

4. DI DISPORRE CHE il presente Atto venga pubblicato nell’ Albo-Pretorio on-line
aziendale ai sensi del D. Lgs. N° 33/2013.

5. DI dare atto che, ai sensi della legge Regionale n.10/2022, decorsi i termini di
pubblicazione di cui alla legge n.69/2009, il presente provvedimento sara soggetto a
pubblicazione integrale.



UOC SERVIZI TECNICI MANUTENTIVI

L’'Istruttore Il Direttore

Salvatore Virdis Antonio Busich

firmato digitalmente

Voce di conto: 07.02.02.03.01 Anno: 2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara (art. 32 L.
69/09 e s.m.i.), in data 02/07/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.
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