aSL AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Via Renato Paolini, 47 — 65124 Pescara (PE)

pesCara
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA
ANNO: 2026 N. 1062

Data 01/07/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DI UN DIRIGENTE BIOLOGO DELLA DISCIPLINA DI
PATOLOGIA CLINICA PER LE ESIGENZE DELLA UOSD ISTITUTO TESSUTI E
BIOBANCHE DELLA ASL DI PESCARA. APPROVAZIONE ATTI, GRADUATORIA FINALE
DI MERITO E ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DEL VINCITORE.



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN
DIRIGENTE BIOLOGO DELLA DISCIPLINA DI PATOLOGIA CLINICA PER LE ESIGENZE DELLA UOSD ISTITUTO TESSUTI E
BIOBANCHE DELLA ASL DI PESCARA. APPROVAZIONE ATTI, GRADUATORIA FINALE DI MERITO E ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL VINCITORE.

PRESO ATTO della relazione del Dirigente proponente che qui si riporta integralmente

PREMESSO che:

* con deliberazione n. 666 del 19/05/2025 & stato indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
I'assunzione a tempo determinato di un Dirigente Biologo della disciplina di patologia clinica, in possesso di
esperienza lavorativa di almeno un anno maturata presso Laboratori di Manipolazione Cellulare autorizzati ed
accreditati Jacie-Fact e/o NetCord-Fact, per le esigenze della UOSD Istituto Tessuti e Biobanche della A.S.L. di
Pescara;

* il predetto avviso & stato pubblicato sul sito aziendale in data 30/03/2026, con scadenza per la presentazione
delle domande in data 30/05/2025;

* con deliberazione n. 707 del 12/05/2026 I'Azienda Sanitaria Locale di Pescara ha disposto 'ammissione di
numero quattro candidati all’avviso di che trattasi, nonché I'esclusione di tre candidati per le motivazioni ivi
rappresentate, nonché la nomina della Commissione Esaminatrice per la valutazione dei titoli e per lo
svolgimento del colloquio previsto;

DATO ATTO che i candidati ammessi sono stati debitamente preavvisati dell’espletamento della prova colloquio,
mediante convocazione pubblicata sul sito aziendale, cosi come previsto nel precitato bando;

PRESO ATTO che:

* in data 12/06/2026 la Commissione Esaminatrice si € riunita alle ore 11.52 ai fini dell’insediamento, fissazione
dei criteri generali e valutazione dei titoli documentati attraverso le domande presentate dai candidati
ammessi;

* la Commissione Esaminatrice, dopo aver preso atto della presenza di n. 4 candidati ammessi alla prova
colloquio, ha provveduto all’espletamento della prova orale, dichiarando tutti i candidati idonei come da
verbale disposto in pari data;

* nella predetta data, alle ore 12.35, la Commissione Esaminatrice ha ultimato i lavori, dando mandato al
Segretario di trasmettere al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria di Pescara il verbale in parola, nonché
tutti gli atti endoprocedimentali del pubblico avviso per i successivi provvedimenti;

VISTE la seguente graduatoria finale e di merito dell’avviso in parola, che di seguito si riporta, secondo le risultanze
del suddetto verbale, redatto dalla Commissione Esaminatrice, dichiarandola immediatamente efficace:

GRAD. | COGNOME CODICE ID PU?;:_IZ)C:_?IO zg’::;gg:g PUTI\éTfLCEIO
1 DI FRANCESCO BARBARA RRD 0,6150 20,0000 20,6150
2 OMISSIS ACH 0,4650 20,0000 20,4650
3 OMISSIS SSR 0,5500 19,0000 19,5500
4 OMISSIS TTD 2,9283 16,0000 18,9283

RICHIAMATA la nota e-mail del 18/12/2024 con la quale il Direttore Medico della U.O.C. di Ematologia del P.O. di
Pescara evidenzia la necessita di garantire le attivita assistenziali di terapia cellulare estensiva della U.0.S.D. Istituto
Tessuti e Biobanche della A.S.L. di Pescara attraverso la figura professionale di un Dirigente Biologo della disciplina di
patologia clinica, in possesso dei requisiti minimi rappresentati nell’avviso pubblico di che trattasi;

PRESO ATTO che alle necessita dianzi rappresentate non puo farsi fronte attraverso il personale allo stato presente



in Azienda;

RICHIAMATI l'art. 36 del D. Lgs. 165/2001 testo vigente; il D. Lgs. n. 81/2015 testo vigente, con particolare
riferimento agli articoli 19 e 21, comma 1 e 29, comma 2, lett. c¢);

EVIDENZIATO che gli oneri di cui al presente provvedimento trovano copertura nel finanziamento in fase di
assegnazione per I'anno 2026 da parte del competente servizio della Regione Abruzzo finalizzato al raggiungimento
degli obiettivi stabiliti dalla L.R. 5/98 e da quelli stabiliti ai fini dell’implementazione della Rete Ematologica
Regionale approvata con DGR 223 del 14 aprile 2023

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO si propone quanto segue:

* di approvare la graduatoria finale e di merito dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione a
tempo determinato di un Dirigente Biologo della disciplina di patologia clinica, in possesso di esperienza
lavorativa di almeno un anno maturata presso Laboratori di Manipolazione Cellulare autorizzati ed accreditati
Jacie-Fact e/o NetCord-Fact;

* di dichiarare vincitrice del pubblico avviso la Dr.ssa Barbara Di Francesco, collocata alla prima posizione
nell’ambito della predetta graduatoria con contestuale assunzione a tempo determinato per il periodo di un
anno, per le esigenze della U.0.S.D. Istituto Tessuti e Biobanche della A.S.L. di Pescara;

PRESO ATTO della circolare aziendale prot. n. 0062312/21 del 05/05/2021, avente ad oggetto: modalita di redazione
delle proposte di atti deliberativi - circolare applicativa;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Dirigente proponente, ai sensi della legge 7 agosto
1990, nr. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarita e la completezza;

DATO ATTO dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarita amministrativo - contabile e
tecnica del presente provvedimento:
1. Dirigente proponente nella sua qualita di Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del Personale nonché la
registrazione al centro di costo
2. Dirigente della U.O.C. Controllo di gestione;
e al conto economico dell’esercizio di competenza
3. Dirigente della U.O.C. Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore Amministrativo d’Azienda e
dal direttore Sanitario d’Azienda;

DELIBERA
Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato:
A) DI APPROVARE, constatata la regolarita degli atti e del verbale del 12/06/2026, predisposto dalla Commissione

Esaminatrice dell’avviso pubblico di che trattasi, unitamente alla seguente graduatoria finale di merito che di
seguito si riporta, secondo le risultanze del suddetto verbale, dichiarandola immediatamente efficace:

concero | PTESSo | PG | P
1 DI FRANCESCO BARBARA RRD 0,6150 20,0000 20,6150
2 OMISSIS ACH 0,4650 20,0000 20,4650
3 OMISSIS SSR 0,5500 19,0000 19,5500
4 OMISSIS TTD 2,9283 16,0000 18,9283

B) DI DICHIARARE vincitrice del pubblico avviso la Dr.ssa Barbara Di Francesco, collocata alla prima posizione
nell’ambito della graduatoria predetta con contestuale assunzione a tempo determinato per il periodo di un
anno, per le motivazioni diffusamente rappresentate in premessa;

C) STIPULARE, per gli effetti di cui al punto B) il contratto individuale di lavoro a tempo determinato con la



D)

E)

F)

G)

H)

J)

K)

L)

predetta professionista per il periodo di un anno ed assegnazione presso la U.0.S.D. Istituto Tessuti e
Biobanche della A.S.L. di Pescara;

DI PRECISARE che il ricorso al predetto incarico ha natura temporanea ed eccezionale, al fine di garantire le
attivita clinico-assistenziali nell’ambito della suddetta Struttura;

DI ATTRIBUIRE all’interessata il trattamento economico previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro area Sanita del 27 febbraio 2026;

DI STABILIRE che, nel caso di rinuncia all’assunzione da parte della professionista in parola, si procedera allo
scorrimento della graduatoria in parola, ai fini dell’assunzione a tempo determinato secondo l'ordine di
collocazione degli idonei;

DI PREVEDERE che gli oneri di cui al presente provvedimento trovano copertura nel finanziamento in fase di
assegnazione per lI'anno 2026 da parte del competente servizio della Regione Abruzzo finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi stabiliti dalla L.R. 5/98 e da quelli stabiliti ai fini dell'implementazione della Rete
Ematologica Regionale approvata con DGR 223 del 14 aprile 2023;

DI DARE ATTO che il costo complessivo presumibile derivante dal presente provvedimento per la stipula del
contratto di lavoro in argomento ¢ pari ad € 75.080,40 demandando il competente ufficio in ordine alla corretta
imputazione sulle pertinenti voci di conto;

DI DARE MANDATO alla U.O.C. Affari Generali e Legali per la trasmissione del presente provvedimento alla
U.0.C. Dinamiche del Personale ed alla U.0.C. Trattamento Economico del Personale Dipendente e
Convenzionato per gli adempimenti di competenza;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 del regolamento interno approvato con
deliberazione 28/06/2012, n. 705, & immediatamente esecutivo;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento nell’Albo-Pretorio on-line aziendale ai sensi del D.
Lgs n. 33/2013;

DI DARE ATTO che, ai sensi della Legge Regionale n. 10/2022, decorsi i termini di pubblicazione di cui alla L. n.
69/2009 il presente provvedimento sara soggetto a pubblicazione integrale.



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la
legittimita del provvedimento
Il Dirigente Amministrativo
Dott.Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione
dell’anno corrente.
11 Direttore
Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta
imputata sulla voce di conto del Bilancio n. 0705010208 0705010209 0705010212
Anno 2026
I1 Direttore
Dott. Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul
presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 1062 del 01/07/2026 ad oggetto:

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN
DIRIGENTE BIOLOGO DELLA DISCIPLINA DI PATOLOGIA CLINICA PER LE ESIGENZE DELLA UOSD
ISTITUTO TESSUTI E BIOBANCHE DELLA ASL DI PESCARA. APPROVAZIONE ATTI, GRADUATORIA
FINALE DI MERITO E ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DEL VINCITORE.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all' ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 1/7/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

11 Funzionario Incaricato



