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UOC TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 1838 DEL 22/05/2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO DEI COMPENSI SPETTANTI Al
COMPONENTI DELL’O.1.V. PER  IL MESE DI MAGGIO 2026



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Liquidazione e pagamento dei compensi spettanti ai componenti dell’O.1.V. per
il mese di Maggio 2026

Nella sede ASL Pescara, in Via R. Paolini, 47, il Dott. GIUSEPPE BARILE, Direttore
della struttura complessa UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e
Convenzionato giusta deliberazione n°® 357 del 25/02/2021, nell’esercizio delle funzioni di
cui alla deliberazione n°® 705 del 28/06/2012, ha adottato la seguente determinazione
dirigenziale:

PREMESSO CHE

- Come previsto dagli artt. Correlati 14 e 30 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n.
150, recante la attuazione della legge 4/3/2009 n. 15, si prescrive che in ogni Ente/Azienda
pubblica sia costituito 1’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV).

- I’OIV sostituisce 1 servizi di controllo interno, comunque denominati, di cui al Decreto
Legislativo 30 luglio 1999, n. 286, comprese le attivita di controllo strategico, ed esercita
in piena autonomia le attivita di cui all’art. 14 del Decreto Legislativo 27/10/2009, n. 150.

- Con deliberazione n.1444 del 27/10/2025 quest’Azienda ha provveduto alla costituzione
dell’O.1.V., per la durata di tre anni dal 31/10/2025 e composta di numero tre componenti:

1. Dott. Vincenzo Lorenzini, nato il [omissis], con funzioni di Presidente;
2. Dott. Alessandro Franchi, nato il [omissis], con funzioni di Componente;
3. Dott.ssa Antonella Di Silvestre, nata il [omissis], con funzioni di Componente;

CONSIDERATO CHE

- con Deliberazione n. 1444 del 27/10/2025 sono stati stabiliti 1 compensi per 1 componenti
dell’O.1.V., e, precisamente, per il Presidente Dr. Vincenzo Lorenzini, ¢ stato stipulato un
contratto di co.co.co per tre anni dal 31/10/2025, con un compenso annuo lordo
omnicomprensivo di €. 9.261,28 da liquidare con cadenza mensile, con il Dr. Alessandro
Franchi ¢ stato stipulato un contratto di co.co.co. per tre anni dal 31/10/2025 con un
compenso annuo lordo omnicomprensivo di €. 8.419,36, da liquidare, sempre a cadenza
mensile, con la Dr.ssa Antonella Di Silvestre ¢ stato stipulato un contratto di co.co.co. per
tre anni dal 31/10/2025 con un compenso annuo lordo omnicomprensivo di €. 8.419,36, da
liquidare, sempre a cadenza mensile,

- oltre al compenso ¢ previsto, per i predetti componenti, un rimborso per spese di viaggio,
vitto e alloggio debitamente documentate ed autorizzate dalla Direzione Aziendale con
deliberazione n. 694 del 23/06/2014 in riferimento alla circolare dell’INPS n. 11 del
24/01/2011,

- la spesa complessiva per i compensi dovuti ai componenti dell’O.1.V., ammontante a
€. 2.938,39 ¢ imputata e registrata alle pertinenti voci di conto della contabilita economico
patrimoniale anno 2026;

DATO ATTO
di aver rilevato le voci di conto come da indicazione del Servizio Economico Finanziario;

RITENUTO di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line
aziendale ai sensi del D. Lgs. N. 33/2013



IL DIRETTORE GIUSEPPE BARILE

- Visto il D.lgs. n. 502/°92;

- Visto il D.1gs. n. 165/°01;

- Preso atto dell’attivita istruttoria espletata dal responsabile del procedimento,
Dott. Salvatore Petricciuolo ai sensi dell’art.5 della legge 241/90;

DETERMINA

1. DI LIQUIDARE E PAGARE per il mese di Maggio 2026 al componente Dr.
Vincenzo Lorenzini un netto di €.1.166,00 comprensivo del rimborso spese relative alla
seduta del 06.03.2026 mediante accredito sul conto IBAN: [omissis]

2. DI LIQUIDARE E PAGARE per il mese di Maggio 2026 al componente Dr.
Alessandro Franchi un netto di €.539,00 mediante accredito sul conto IBAN:
[omissis]

3. DI LIQUIDARE E PAGARE per il mese di Maggio 2026 al componente Dr.ssa
Antonella Di Silvestre un netto di €. 539,00 mediante accredito sul conto IBAN:

[omissis]
4. DI VERSARE all’erario per ritenuta IRPEF la somma di €.509,53;
5. DI VERSARE la somma di €.184,86 per oneri IRAP;
6. DI IMPUTARE la somma totale di €.2.938,39 in contabilita economico

patrimoniale sulle pertinenti voci di bilancio anno 2026 cosi distinta:

€.2.753,53 alla voce di conto n. 0709030105
(collaborazioni coordinate e continuativa)
€.184,86 alla voce di conton. 1101020101

(Irap)

7. DI DISPORRE Ia pubblicazione del presente atto nell’Albo Pretorio on-line
aziendale, ex art. 32 Legge 69/2009, ad eccezione degli allegati dianzi approvati che non
formano oggetto di pubblicazione, in applicazione della disciplina di cui al Regolamento
Unione Europea — G.D.P.R. 679/2016 -, del Decreto Legislativo 196/2003 come da ultimo
modificato con Decreto Legislativo 101/2018 e delle Linee Guida approvate dal Garante
Privacy con riferimento agli obblighi di riservatezza del datore di lavoro. I ridetti allegati
restano disponibili ai sensi del formale accesso ex Legge 241/90 e s.m.i..;

8. DI DARE ATTO che, ai sensi della Legge regionale n. 10/2022 decorsi 1 termini di
pubblicazione di cui alla L.n.69/2009 il presente provvedimento, sara oggetto a
pubblicazione integrale;

9. DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del
regolamento interno approvato con deliberazione 28/06/2012, numero 705, ¢
immediatamente esecutivo.



UOC TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE

L’'Istruttore Il Direttore

Salvatore Petricciuolo Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Voce di conto:  €.2.753,53 alla voce di conto n. 0709030105 (collaborazioni coordinate e continuativa)
€.184,86 alla voce di conto n. 1101020101 (lrap) Anno: 2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara (art. 32 L.
69/09 e s.m.i.), in data 22/05/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.




