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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA
ANNO: 2026 N. 777

Data 20/05/2026

OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI DELL'AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE
DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI NELLE STRUTTURE
TERRITORIALI PREVISTE DAL D.M. N. 77/2022 (OSPEDALI DI COMUNITA’).



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI DELL’AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI NELLE STRUTTURE
TERRITORIALI PREVISTE DAL D.M. n. 77/2022 (OSPEDALI DI COMUNITA').

Preso Atto della relazione del Dirigente proponente che qui si riporta integralmente

Premesso che:

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), denominato “Italia Domani”, approvato
il 13 luglio 2021 con Decisione di esecuzione del Consiglio Europeo, nella Missione n. 6 —
Salute — Componente n. 1, “Reti di prossimita, strutture intermedie e telemedicina per
["assistenza sanitaria territoriale”, individua tre linee di investimento da attuare entro la
meta del 2026, volte al rafforzamento dei servizi sul territorio mediante il potenziamento e
la creazione di strutture e presidi territoriali quali le Case della Comunita, gli Ospedali di
Comunita e le Centrali Operative Territoriali;,

- il Decreto del Ministero della Salute 23 maggio 2022, n. 77, in attuazione delle indicazioni
del PNRR, definisce il modello per lo sviluppo dell’assistenza territoriale nel Servizio
Sanitario Nazionale e gli standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi delle
strutture ad esse dedicate, individuando nei medici di medicina generale (MMG) e nei
pediatri di Libera Scelta (PLS) tra le professionalita cardine per I’operativita del nuovo
sistema;

- la Regione Abruzzo, con D.G.R. n. 733 del 12.12.2022, ha recepito il richiamato D.M. n.
77/2022 e contestualmente approvato il “Piano dell’Assistenza Territoriale”, che disciplina,
tra 1’altro, le funzioni delle Case di Comunita e degli Ospedali di Comunita, demandando
alle singole AA.SS.LL. I’adozione dei Piani aziendali dell’ Assistenza Territoriale;

- la ASL di Pescara, con provvedimento del Direttore Generale, ha adottato il suddetto Piano,
la cui attuazione ¢ subordinata alla progressiva attivazione ed implementazione delle
strutture e dei servizi in esso previsti, nel rispetto dei target temporali e qualitativi previsti
dal citato PNRR;

Tenuto conto che I’art. 44 del vigente ACN/MMG prevede che le Aziende si avvalgono dei medici
del ruolo unico per lo svolgimento di attivita oraria presso le sedi delle AFT, UCCP, Case della
Comunita Hub e Spoke e Ospedali di Comunita;

Preso atto che la ASL di Pescara, con delibera n. 539 del 15.04.2026, ha indetto una Manifestazione
di interesse per la formazione di uno o piu elenchi di Medici, ai quali attingere in base al fabbisogno
progressivamente attivato, per lo svolgimento di attivita assistenziale a prestazione oraria al fine di
assicurare 1’avvio progressivo e il funzionamento degli Ospedali di Comunita aziendali, fissando la
scadenza dei termini di presentazione delle istanze al 4/05/2026;

Considerato che, alla scadenza dei termini fissati dal suddetto avviso, le manifestazioni di interesse
pervenute risultano insufficienti all’avvio progressivo e al funzionamento degli Ospedali di
Comunita della ASL di Pescara;

Rilevata la necessita di assicurare la piena operativita degli Ospedali di Comunita, nonché la
continuita e I’effettivita dell’assistenza territoriale, in coerenza con la programmazione aziendale,
regionale e con gli obiettivi del PNRR Missione 6;



Ritenuto, conseguentemente, opportuno procedere alla riapertura dei termini dell’avviso pubblico
approvato con Deliberazione n. 539/2026, consentendo la presentazione continuativa delle
manifestazioni di interesse, senza previsione di un termine finale predeterminato, fino a eventuale
revoca, sospensione o modifica disposta dall’Azienda in relazione alle esigenze organizzative e al
fabbisogno assistenziale;

Dato atto che I’interpello suindicato non costituisce procedura concorsuale né attribuisce un diritto
soggettivo al conferimento dell’attivita o ad uno specifico monte ore, ma ha natura ricognitiva e
organizzativa, finalizzata alla formazione di un bacino aziendale di disponibilita immediatamente
utilizzabile.

Acquisito il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Dirigente proponente, ai sensi della
Legge 7 Agosto 1990 n. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarita e la completezza,

Dato atto dell attestazione resa dal competente Responsabile in ordine alla regolarita
amministrativa e tecnica del presente provvedimento:

1. Dirigente proponente nella sua qualita di Responsabile della U.O.S. Gestione Sanitari
Convenzionati;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore
Amministrativo d’Azienda e dal Direttore Sanitario d’Azienda;

DELIBERA

Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato

1. Di disporre, per le motivazioni espresse in narrativa, la riapertura dei termini dell’avviso
pubblico approvato con Deliberazione n. 539 del 15/04/2026, finalizzato all’acquisizione di
manifestazioni di interesse da parte di medici disponibili allo svolgimento di attivita
assistenziale a prestazione oraria presso gli Ospedali di Comunita aziendali.

2. Di Approvare, agli effetti di quanto sopra disposto, I’Avviso di interpello allegato al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, finalizzato all’acquisizione di
manifestazione di interesse allo svolgimento di attivita assistenziale a prestazione oraria
presso gli Ospedali di Comunita aziendali, prevedendo la possibilita di presentazione
continuativa delle istanze, senza termine finale predeterminato, fino a eventuale revoca,
sospensione o modifica disposta dall’Azienda in relazione alle esigenze organizzative e al
fabbisogno assistenziale.

3. Di disporre la pubblicazione della Manifestazione di interesse come sopra approvata sul sito
della ASL di Pescara (www.asl.pe.it) nella sezione area interna-personale sanitario
convenzionato al fine di garantire la massima conoscibilita.

4. Di Trasmettere copia del presente provvedimento all’U.O.S. Gestione Sanitari
Convenzionati.

5. Di Disporre la pubblicazione del presente provvedimento nell’Albo Pretorio aziendale
online della ASL di Pescara, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009;


http://www.asl.pe.it

6. Di Disporre 'immediata esecutivita del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 del
regolamento interno approvato con deliberazione del 28.06.2012 n. 705;

7. di Dare Atto che ai sensi della Legge Regionale n. 10/2022, decorsi i termini di
pubblicazione di cui alla Legge 69/2009, il presente provvedimento sara soggetto a
pubblicazione integrale.



AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Via Renato Paolini n. 47 — 65124 Pescara — P. IVA 01397530682
UOC Trattamento Economico Personale Dipendente e Convenzionato

UOS Gestione Sanitari Convenzionati

AVVISO DI RIAPERTURA TERMINI INTERPELLO

PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA ASSISTENZIALE A
PRESTAZIONE ORARIA PRESSO GLI OSPEDALI DI COMUNITA DELLA ASL DI PESCARA, APPROVATO CON DELIBERA
DG NR. DEL

Il Direttore Generale rende noto che la ASL di Pescara, al fine di assicurare I'avvio progressivo e il funzionamento
degli Ospedali di Comunita, deve procedere, con carattere di urgenza e in via transitoria, all’acquisizione delle
disponibilita dei medici convenzionati interessati allo svolgimento di attivita assistenziale a prestazione oraria
presso le predette strutture territoriali.

Premessa

L’Azienda Sanitaria Locale di Pescara deve adottare misure organizzative tempestive ed idonee a garantire
I’effettiva operativita delle prime aperture degli Ospedali di Comunita, nelle more del progressivo completamento
degli assetti organizzativi regionali e aziendali.

In proposito si richiama la seguente normativa:

— il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

— il D.M. 23 maggio 2022, n. 77, recante la definizione di modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza
territoriale nel Servizio sanitario nazionale;

— la programmazione regionale e aziendale concernente l'attuazione del D.M. n. 77/2022 e 'avvio degli Ospedali
di Comunita (D.G.R. Abruzzo n. 263/2022, n. 773/2022 e n. 270/2024);

— I’ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale — triennio 2022-2024, ratificato il
15.01.2026, con particolare riguardo agli artt. 31, 37, 44, 47 e 48;

— l'art. 44 del vigente ACN che consente alle Aziende di avvalersi dei medici del ruolo unico della Medicina
Generale per lo svolgimento di attivita oraria presso le sedi delle AFT, UCCP, Case della Comunita hub e spoke
e Ospedali di Comunita.

Il presente Awviso € redatto in coerenza con il documento tecnico “Linee di indirizzo della Regione Abruzzo —

Ospedale di Comunita”, approvato con D.G.R. n. 270 del 17/05/2024, che costituisce riferimento organizzativo e

clinico-operativo. La sua attuazione avviene progressivamente mediante protocolli e atti organizzativi aziendali

adottati in coerenza con la programmazione regionale. In caso di non immediata integrale applicabilita, prevalgono

la normativa nazionale e regionale vigente, I’ACN e gli atti aziendali attuativi.

Art. 1 — Finalita e oggetto

La presente procedura é finalizzata all’acquisizione, in via d’urgenza e con carattere volontario, manifestazioni di
disponibilita da parte dei medici convenzionati della medicina generale operanti o utilmente collocati per I’ASL di



Pescara, ai fini dell’assegnazione di attivita assistenziale a prestazione oraria presso gli Ospedali di Comunita
Aziendali.

L'interpello ha natura ricognitiva ed organizzativa e non costituisce procedura concorsuale. Esso & preordinato alla
formazione di un bacino di disponibilita immediatamente utilizzabile, in relazione alle esigenze di servizio, ai
fabbisogni progressivamente attivati e alla concreta disponibilita di ore e sedi.

Il presente avviso riguarda esclusivamente attivita da rendere negli Ospedali di Comunita. Restano estranee al
presente interpello le attivita di continuita assistenziale in senso stretto e le relative linee di servizio.

Art. 2 — Sedi interessate e decorrenza presunta

L’attivita sara programmata, in prima applicazione, con decorrenza presumibile nel corso del mese di maggio 2026,
salvo diverso termine reso necessario da esigenze organizzative, edilizie, tecnologiche o autorizzative.

Le sedi di prima attivazione o prioritaria implementazione sono, allo stato:

— C.E.R.S. Citta Sant’Angelo: Ospedale di Comunita (CITTA’ SANT'ANGELO);
— Nuovo Complesso Sanitario in Montesilvano: Ospedale di Comunita (MONTESILVANO);
— C.E.R.S.S. Valentino A.C.: Ospedale di Comunita (S. VALENTINO A.C.);

L’assegnazione delle sedi e del relativo impegno orario avverra con provvedimento aziendale, in relazione alle
esigenze di servizio e alla progressiva attivazione delle strutture.

L’Azienda si riserva di rimodulare il fabbisogno, il numero degli incarichi, il monte ore e la distribuzione dei turniin
relazione allo stato di attivazione delle strutture, al numero dei posti letto, ai livelli di occupazione, alle esigenze
organizzative e alle disponibilita pervenute.

Il fabbisogno assistenziale diurno sara programmato, di norma, nel rispetto degli standard previsti per gli Ospedali
di Comunita, fermo restando che |'effettiva articolazione dei turni sara definita dall’Azienda con successivi atti
organizzativi, nel rispetto dell’ACN vigente, degli accordi integrativi e delle esigenze di servizio.

Art. 3 — Soggetti ammessi

Possono presentare manifestazione di interesse:

— imedici gia titolari, presso la ASL di Pescara, di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria a ciclo di
scelta e/o ad attivita oraria, ai sensi dell’art. 31, comma 3, dell’ACN, ai fini dell’eventuale completamento
dell'impegno settimanale e, per | soli medici a ciclo di scelta, del passaggio al ruolo unico di assistenza primaria;

— imedici gia titolari, presso la ASL di Pescara, di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria a ciclo di
scelta e/o ad attivita oraria, ai sensi dell’art. 31, comma 4, dell’ACN, ai fini della partecipazione allo svolgimento
di ore di attivita negli Ospedali di Comunita senza passaggio al ruolo unico; per i medici gia incaricati su base
oraria tali ore sono da intendersi aggiuntive;

— inviaresiduale e subordinata all’esito dell’'interpello rivolto ai medici di cui ai punti precedenti, i medici inseriti
nella graduatoria aziendale vigente di cui all’art. 19, comma 6, del vigente ACN, ai fini dell’eventuale
conferimento di incarichi a tempo determinato ad attivita oraria ai sensi dell’art. 37 del medesimo ACN.

L'ammissione e I’eventuale conferimento dell’attivita restano subordinati alla permanenza dei requisiti
convenzionali, alla compatibilita con I'assetto organizzativo aziendale e all’assenza di cause di incompatibilita o
impedimento previste dalla disciplina vigente.



Art. 4 — Attivita da rendere presso gli Ospedali di Comunita

Le attivita da rendere negli Ospedali di Comunita sono qualificate come attivita proprie della struttura territoriale
e comprendono, in via esemplificativa e non esaustiva:

valutazione clinica dei pazienti all’'ingresso e nel corso della degenza;

— visite programmate e ulteriori accessi ritenuti necessari in relazione alle condizioni cliniche;

— predisposizione, aggiornamento e sottoscrizione della documentazione clinico-assistenziale;

— definizione e revisione del piano assistenziale individuale, in raccordo con infermieri, professionisti della
riabilitazione, MMG curante, COT e servizi territoriali;

— collaborazione ai percorsi di dimissione protetta e di continuita assistenziale ospedale-territorio-domicilio;

— attivazione del sistema dell’emergenza-urgenza nei casi che lo richiedano;

— gestione urgenze ed escalation clinica: nell’ambito del’OdC la gestione delle urgenze e delle eventuali
instabilita cliniche avviene in coerenza con le Linee di indirizzo regionali; il medico assicura la valutazione clinica
e, ove necessario, dispone l'attivazione del 118. La copertura in pronta disponibilita e/o le modalita di
reperibilita medica sono definite con successivi atti organizzativi aziendali in coerenza con lo standard OdC e
con i percorsi distrettuali di continuita delle cure;

— partecipazione a riunioni di équipe, audit, monitoraggi e adempimenti organizzativi correlati al funzionamento
dell’OdC-

Ai sensi dell’art. 44 dell’ACN, l'attivita assistenziale a prestazione oraria & coordinata funzionalmente e

organizzativamente a livello distrettuale ed e programmata dall’Azienda in coerenza con i fabbisogni assistenziali e

con i protocolli condivisi con il Sistema di emergenza-urgenza 118. L’attivita negli OdC si svolge altresi nel rispetto

delle Linee di indirizzo regionali di cui alla D.G.R. n. 270/2024 (Allegato tecnico), con particolare riguardo ai percorsi

di ammissione/dimissione, alla gestione delle urgenze e alla continuita delle cure.

Art. 5 — Tipologia degli incarichi e criteri di priorita
Ai medici di cui all’art. 3, primo alinea, ove incaricati ai sensi del presente avviso, possono essere conferiti incarichi

a tempo indeterminato ad attivita oraria nel ruolo unico di assistenza primaria, secondo le previsioni dell’art. 31,
comma 3, e dell’art. 38, comma 1, dell’ACN.

Ai medici di cui all’art. 3, secondo alinea, possono essere assegnate ore di attivita negli Ospedali di Comunita ai
sensi dell’art. 31, comma 4, dell’ACN, senza passaggio al ruolo unico di assistenza primaria. Per i medici gia incaricati
a tempo indeterminato su base oraria le ore sono aggiuntive.

In via residuale, ai medici di cui all’art. 3, terzo alinea, possono essere conferiti incarichi a tempo determinato ad
attivita oraria nelle strutture territoriali previste dal D.M. n. 77/2022, ai sensi dell’art. 37 del vigente ACN.

Gli incarichi o le assegnazioni di attivita saranno conferiti con il seguente ordine di priorita, nel rispetto dell ’ambito
territoriale di afferenza del medico in convenzione:

— invia prioritaria, ai medici di cui all’art. 3, primo alinea, secondo anzianita di incarico; in caso di pari anzianita,
secondo la minore eta al conseguimento della laurea e, in ulteriore subordine, secondo il maggior voto di
laurea;

— in subordine, ai medici di cui all’art. 3, secondo alinea, secondo i medesimi criteri;

— in via ulteriormente residuale, ai medici inseriti nella graduatoria aziendale vigente, secondo il punteggio e
I’ordine risultanti dalla graduatoria medesima, ai sensi dell’art. 37, comma 1, dell’ACN.



L’Azienda si riserva di modulare il numero delle ore, la sede, la decorrenza e la durata dell’attivita in ragione del
fabbisogno effettivo, delle disponibilita pervenute e della compatibilita organizzativa complessiva.

In via residuale, ai medici di cui all’art. 3, terzo alinea, possono essere conferiti incarichi a tempo determinato ad
attivita oraria nelle strutture territoriali previste dal D.M. n. 77/2022, ai sensi dell’art. 37 del vigente ACN.

Art. 6 — Trattamento economico applicabile

Il trattamento economico degli incarichi o delle attivita conferiti ai sensi del presente avviso & disciplinato dall’art.
47 dell’ACN vigente. Al fine di assicurare chiarezza applicativa, si riporta di seguito il quadro delle voci economiche
rilevanti per le attivita rese negli Ospedali di Comunita con indicazione del relativo valore, del riferimento normativo
e della condizione di spettanza. Gli importi indicati sono espressi al netto degli oneri previdenziali e fiscali a carico
dell’Azienda.

Casistica Valore Fonte Stralcio normativo essenziale Condizioni di spettanza
Medici del ruolo Spetta per ciascuna ora di
. o € 25,10 per Art. 47, comma «quota oraria di Euro 25,10 ... per p. . \p . . .
unico / attivita . L attivita oraria validata negli
. ora 3, lett. A, ACN ogni ora di attivita svolta o .
oraria nelle Ospedali di Comunita
Nei limiti e secondo la
Quota regionale «quota oraria ... pari ad Euro 0,26 per o . .
. s Art. 47, comma . . . . disciplina regionale vigente
storica su attivita € 0,26 per ora ciascuna ora di incarico, negoziata a . s
. 3, lett. B, ACN ] . e la concreta disponibilita
oraria livello regionale»

delle relative risorse.

Restano a carico dell’Azienda, ai sensi dell’art. 48 dell’ACN, gli oneri previdenziali e assicurativi correlati ai compensi
spettanti, ed in particolare: il contributo previdenziale ENPAM nella misura del 10,375%; il contributo dello 0,72%
sul compenso di cui all’art. 47, comma 3, lett. A, finalizzato alle coperture assicurative per i medici che svolgono
attivita a rapporto orario; nonché la copertura contro gli infortuni subiti a causa o in occasione dell’attivita
professionale espletata.

Art. 7 — Modalita e termine di presentazione delle istanze

La manifestazione di interesse deve essere redatta utilizzando il modello allegato al presente avviso.

L’istanza deve essere debitamente sottoscritta, corredata da copia di un documento di identita in corso di validita
e contenere tutte le dichiarazioni richieste dal modello allegato.

Tale istanza deve essere trasmessa all’'UOS Gestione Sanitari Convenzionati della ASL di Pescara mediante posta
elettronica certificata all’indirizzo: medicinaconvenzionata.aslpe@pec.it, indicando all’oggetto “Manifestazione di

interesse — Attivita presso Case della Comunita”

Il presente avviso rimane aperto dalla data di pubblicazione e fino alla copertura del fabbisogno Aziendale ovvero
fino a diversa determinazione dell’Azienda.

Le istanze pervenute saranno istruite progressivamente secondo |'ordine cronologico di acquisizione al protocollo
aziendale, ferma restando I'applicazione dei criteri di priorita di cui all’art. 5 e la valutazione del fabbisogno
aziendale.


mailto:medicinaconvenzionata.aslpe@pec.it

Art. 8 — Istruttoria delle istanze e conferimento

L'istruttoria delle istanze pervenute ¢ svolta dall’UOS Gestione Sanitari Convenzionati della ASL di Pescara.

Gli esiti dell’istruttoria saranno approvati con apposito provvedimento aziendale. Il positivo esito dell’istruttoria
non configura, di per sé, alcun diritto soggettivo al conferimento dell’incarico o di uno specifico monte ore, restando
ogni determinazione subordinata al fabbisogno aziendale, alla compatibilita organizzativa e alla disponibilita delle
relative risorse.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., i dati personali conferiti dai candidati
saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della presente procedura e ai conseguenti
adempimenti amministrativi.

E E Informativa breve per il trattamento dei dati personali - art.13 GDPR Il titolare del trattamento
dei dati e I'ASL di Pescara, contattabile scrivendo a ufficioprivacy@asl.pe.it. Il responsabile della
protezione dei dati & contattabile scrivendo a dpo@asl.pe.it. Il titolare tratta i suoi dati personali

E::.l in conformita alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, per
I’esecuzione di un contratto di cui I'interessato € parte o all’esecuzione di misure precontrattuali,

come meglio descritto nell'informativa estesa reperibile presso le sedi del titolare, consultabile
anche sul sito asl.pe.it/dati personali e mediante il QR Code qui accanto raffigurato.

Art. 10 — Disposizioni finali
L’Azienda si riserva di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso per sopravvenute esigenze

organizzative, normative o finanziarie, senza che cio determini pretese o diritti in capo agli interessati.

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente avviso si rinvia alla normativa nazionale e regionale vigente
nonché alle disposizioni del’ACN della medicina generale. Il documento tecnico regionale di cui alla D.G.R. n.
270/2024 costituisce riferimento organizzativo e clinico-operativo e si applica in quanto compatibile e viene
progressivamente recepito mediante atti aziendali attuativi.

Pescara, data di adozione della deliberazione che approva il presente bando.

IL DIRETTORE GENERALE
ASL PESCARA

Dott. Vero Michitelli


mailto:ufficioprivacy@asl.pe.it
mailto:dpo@asl.pe.it

ALLEGATO A

Manifestazione di interesse
per lo svolgimento di attivita assistenziale a prestazione oraria

presso gli Ospedali di Comunita della ASL di Pescara

Alla ASL di Pescara
UOC Trattamento Economico Personale Dipendente e Convenzionato
UOS Gestione Sanitari Convenzionati

PEC: medicinaconvenzionata.aslpe@pec.it

Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
consapevole delle sanzioni previste dall'art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
II/La sottoscritto/a , nato/a a
il , codice fiscale ,
residente in , via/piazza
n. , C.A.P. ,
tel. , cellulare , e-mail
, PEC ,
laureato/a in Medicina e Chirurgia il , con voto , presso
I"'universita ; iscrizione ordine

dei medici di , humero : Ambito attuale di titolarita convenzione presso



mailto:medicinaconvenzionata.aslpe@pec.it

ASL Pescara: ; Data di

decorrenza dell'incarico a tempo indeterminato:

AFT/Ambito Territoriale di appartenenza:

MANIFESTA

il proprio interesse al conferimento di eventuale incarico o assegnazione di attivita negli Ospedali di Comunita della
ASL di Pescara.

DICHIARA
(barrare I'opzione di interesse)

o di aver preso integrale visione dell’avviso di cui alla presente manifestazione di interesse approvato con
deliberazione del Direttore Generale nr. del e manifesta la propria

disponibilita allo svolgimento di attivita medica oraria negli Ospedali di Comunita della ASL di Pescara secondo
il presente avviso. Dichiara altresi di essere a conoscenza che I'assegnazione delle sedi e delle ore avverra in
relazione al fabbisogno aziendale e alla compatibilita con la disciplina convenzionale vigente.

O di essere medico titolare, presso la ASL di Pescara, di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria a
ciclo di scelta con n. assistiti in carico pari a e/o ad attivita oraria dal , ambito di

, e di essere a conoscenza che I'eventuale conferimento di

attivita ai sensi del presente avviso pud comportare, ricorrendone i presupposti, il completamento dell'impegno
settimanale e il passaggio al ruolo unico dell’assistenza primaria ai sensi dell’art. 31, comma 3, dell’ACN;

O di essere medico titolare, presso la ASL di Pescara, di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria a
ciclo di scelta con n. assistiti in carico pari a e/o ad attivita oraria dal , ambito di

, e di essere a conoscenza che 'eventuale conferimento di

attivita ai sensi del presente avviso non comporta il passaggio al ruolo unico dell’assistenza primaria, ai sensi
dell’art. 31, comma 4, dell’ACN;

o di essere inserito/a nella graduatoria aziendale vigente, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del vigente ACN e di non
avere altri incarichi presso I’ASL Pescara;

o di accettare che la sede, il numero delle ore, la decorrenza e la durata dell’attivita siano determinati
dall’Azienda in relazione alle esigenze organizzative e al fabbisogno negli Ospedali di Comunita;



o di allegare copia di documento di identita in corso di validita.

O Preferenze di sede (eventuali):

o Ulteriori dichiarazioni utili:

Luogo e data

Firma

E E Informativa breve per il trattamento dei dati personali - art.13 GDPR |l titolare del trattamento dei
dati & I’ASL di Pescara, contattabile scrivendo a protocollogenerale@asl.pe.it. Il responsabile della
protezione dei dati & contattabile scrivendo a dpo@asl.pe.it. Il titolare tratta i suoi dati personaliin

Eh conformita alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, per I'esecuzione di un
contratto di cui l'interessato & parte o all’esecuzione di misure precontrattuali, come meglio

descritto nell'informativa estesa reperibile presso le sedi del titolare, consultabile anche sul sito asl.pe.it/dati

personali e mediante il QR Code qui accanto raffigurato.

Luogo e data

Firma




Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la
legittimita del provvedimento
Il Dirigente Amministrativo
Dott.Marilea Cantagallo

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione
dell’anno corrente.
11 Direttore
Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta
imputata sulla voce di conto del Bilancio n.
Anno
I1 Direttore
Dott.

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul
presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 777 del 20/05/2026 ad oggetto:

RIAPERTURA TERMINI DELL'AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO
DI INCARICHI NELLE STRUTTURE TERRITORIALI PREVISTE DAL D.M. N. 77/2022 (OSPEDALI DI COMUNITA").

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all' ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 21/5/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

11 Funzionario Incaricato



