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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO RIMBORSI SPESE AL PERSONALE DIPENDENTE FINO
AL MESE DI MARZO 2026

Nella sede della ASL di Pescara il Dott. Federico De Nicola, Direttore Amministrativo della
UOC Direzione Amministrativa dei Presidi Ospedalieri e Territoriali, nominato con Delibera
del Direttore Generale n. 1641 del 27/10/2022, nell’esercizio delle funzioni ad esso delegate, ha
adottato la seguente Determinazione Dirigenziale:

Vista la Legge n. 836 del 18/12/1973;

Vista la Legge n. 122 del 30/07/2010;

Visto il regolamento aziendale approvato con Delibera n. 259 del 12/03/2012;

Vista la regolare autorizzazione, dei Dirigenti Responsabili, all’invio in missione dei dipendenti
di cui ai relativi prospetti riepilogativi;

Considerato che la missione ¢ stata effettuata e rendicontata, come da dichiarazione sottoscritta
dal dipendente e controfirmata dal Dirigente Responsabile dell’Ufficio competente;

Visti i prospetti nominativi dai quali si evincono tutti gli elementi di calcolo;

Visto il prospetto riepilogativo generale che si allega;

Visto il prospetto elenco nominativo riepilogativo dei rimborsi spese che si allega;

1l Direttore Amministrativo della UOC Direzione Amministrativa dei Presidi Ospedalieri e
Territoriali

e Vistoil D. Lgs. n. 502/92;

e Vistoil D. Lgs. n. 165/01;

e Preso atto dell’attivita istruttoria espletata ai sensi dell’art. 5, della Legge 241/90

DETERMINA

1. DI LIQUIDARE E CORRISPONDERE ai dipendenti, di cui ai prospetti individuali di
liquidazione che si allegano, 1 rimborsi spese per complessive Euro 10.475,72 somma
riferibile sino al mese di Marzo 2026;

2. DI PUNTUALIZZARE, quindi, che la somma di Euro 10.475,72, indicata al punto 1 del
dispositivo, risulta determinata dagli importi di Euro 1.898,25 + 336,29 + 8.241,18 come
di seguito meglio ripartiti:

Euro 1.898,25 per rimborsi spese anno 2026 per il personale Dirigenza e Comparto
imputati alle relative voci di conto:



Euro 1.812,92 alla voce di conto 0702020128 (Rimb. Spese pers. ruolo San. Dirigenza
M. V.);
Euro 85,33 alla voce di conto 0702020130 (Rimb. Spese pers. Ruolo San. Comparto);

Euro 336,29 per rimborso spese anno 2025 per il personale Dirigenza imputati alla
relativa voce di conto 1001020304 (Sopravvenienze passive/terzi pers. Dirigenza M. V.);

Euro 8.241,18 per rimborsi spese per Aggiornamento professionale cosi imputati:
Euro 5.099,99 alla voce di conto 0702020301 per aggiornamenti dell’anno 2026;
Euro 3.141,19 alla voce di conto 0702020301 per aggiornamenti dell’anno 2025;

. DI DARE ATTO che ai sensi della circolare ASL prot. 14779/21 del 01/02/2021
I’allegato pubblicato contiene omissis in considerazione del carattere personale dei dati
stipendiali ivi contenuti e che l’originale dell’ allegato ¢ conservato presso la UOC
Direzione Amministrativa dei Presidi Ospedalieri e Territoriali c/o il P.O. di Penne (la
determina con [’allegato privo di omissis € comunque caricato sul sistema informatico
delle determine e consultabile anche presso la UOC Affari Generali e Legali);

. DI DEMANDARE all’U.O.C. Bilancio e Gestione Economica e Finanziaria, all’UOC

Trattamento Economico del Personale e Convenzionato e all’UOC Affari Generali e
Legali ogni azione relativa agli adempimenti di conseguenza;

. DI CONFERIRE al presente provvedimento la clausola di immediata esecutivita;

. DI DISPORRE Ila pubblicazione del presente atto sull’Albo Pretorio online di questa
ASL ai sensi del D. Lgs n. 33/2013.

. DI DARE ATTO che ai sensi della legge regionale n. 10/2022 decorsi i termini di
pubblicazione di cui al D.L.gs. 267/2000 il presente provvedimento, sara soggetto a
pubblicazione integrale.
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DIREZIONE AMMINISTRATIVA DEI PRESIDI OSPEDALIERI E TERRITORIALI

L’'Istruttore Il Direttore

Sabrina Di Simone Federico De Nicola

firmato digitalmente

Voce di conto: 0702020128, 0702020130, 1001020304, 0702020301. Anno : 2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara (art. 32 L.
69/09 e s.m.i.), in data 20/05/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.




