aSL AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Via Renato Paolini, 47 — 65124 Pescara (PE)

pesCara
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA
ANNO: 2026 N. 754

Data 15/05/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E PROVA, PER ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI INFERMIERI (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI) PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE.
AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.



IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E PROVA, PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI
INFERMIERI (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI) PER LE ESIGENZE DEL
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE. AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Preso atto della relazione del Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del Personale che qui si riporta
integralmente

PREMESSO CHE in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale della A.S.L. di Pescara n. 456 del
27/03/2026 e stato indetto I’Avviso Pubblico, per titoli e prova, per la formazione di graduatorie da utilizzare
per le assunzioni a tempo determinato di Infermieri, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, per le
esigenze del Dipartimento Materno Infantile;

CONSIDERATO CHE complessivamente, entro i termini di scadenza previsti dall’Avviso e nel rispetto delle

modalita ivi stabilite, n. 88 candidati hanno correttamente completato, tramite la piattaforma on-line dedicata,
la procedura di presentazione dell’istanza di partecipazione come da seguente elenco:

ELENCO CANDIDATI DIPARTIMENTO

NUMERO CANDIDATO CODICE CANDIDATURA
1 49UMHKG4HS
2 S8R21R194V
3 7AXAM2W51T
4 CVD3ZRN7MY
5 4C2QMETR52
6 BWG6PXZFYZY
7 C826RZ5KRZ
8 A6CM4RHASN
9 MBQKD5G3VK
10 SGKGSX7HV1
11 C918VvS95Y1
12 ANPZHCNGAV
13 NUACWBR5GS
14 uMz4axceQbDQ
15 77WXS7Q18U
16 FUQB1GF8VN
17 XRP6VQ6W?28
18 UBWGBAUE2G
19 9KQ2C64Y6X
20 44DUTK9UD3
21 GWOQPK61TTA
22 QQFV67U5ZH
23 9IMMQ1QCC5E
24 INXTCXF6EG
25 EUEP648MC9
26 9MFMNATUBR
27 E9YXA29E6N
28 4CQA451AS1F
29 MMOH7VAFEE
30 S8F3WPZZGD
31 QTP12VBCAY
32 S5HXKKTBY7Y




33 NFK6DPNU2X
34 XX1SENHEKC
35 DEMUTFYKSS8
36 MAU5UM3VPH
37 TOSTWXUYSS
38 CFCSYHG2RU
39 CEB2HQQFPH
40 MQVESU1ZXW
41 Y77PSM87QY
42 HQGCF5MVSG
43 Y66M3FQ888
44 UPVYF3XR69
45 79TG5X3R61
46 32UWP93AFX
47 V3XBDS3KGW
48 8AXK6HEHZS8
49 2272G6WVGBV
50 E3FUGR3Q39
51 YINGSNXQPT
52 H6Z6NUHWA?2
53 69P1ZAVOWS
54 ZGQOBA79CNZ
55 RHDUGUB7YQ
56 D2HDMDRKGA
57 U2P94WNKH6
58 9KKETAH4Q7
59 444Y1CGVXA
60 KXXZBC4DWG
61 A9V7ZHBOMG
62 RDBWUDS5B7X
63 2GUDNAASG5
64 P53HMA34CH
65 BRX8SSXXZS
66 14XV367X23
67 G7DYDCCYS7
68 NWNRS5WZ2BP
69 QEY1WZ4K1F
70 6FZTGG57BX
71 75748B1NUN
72 HH12CE7FCB
73 FQ4YXV5VF1
74 QV6QHBNN48
75 S8XS1F8UGY
76 DKC6ZCE9F4
77 F5TQQG1451
78 7GGAEPN1zV
79 D7FDBYVQDA
80 CHXAG634AG
81 ZWV58WD6QW
82 N1N2KQT8GN
83 CAGBD7DNKC




84 8RECPBVYAE
85 6B6VZIPYXY
86 VARPZK1PGW
87 NSMW7PVGP8
88 ZB4BFQS7SH

SPECIFICATO CHE i candidati di cui al precedente elenco vengono identificati esclusivamente con l'indicazione
del “codice candidatura”, in ossequio alle disposizione del D.Lgs n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento
Europeo n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali;

EVIDENZIATO CHE per i suddetti candidati in relazione alla documentazione acquisita agli atti debba procedersi
all’lammissione, onde assicurare speditezza e funzionalita per lo svolgimento delle successive fasi della
procedura di selezione, precisando che si procedera ad effettuare specifiche verifiche in itinere in merito alle
dichiarazioni rese da ciascun partecipante, anche a conclusione della procedura, per candidati che risulteranno
idonei nella graduatoria finale;

SPECIFICATO, altresi, che ai sensi del punto 5 dell’Avviso I'’Amministrazione potra procedere a disporre la
successiva esclusione dei candidati per i quali emerga, in qualunque fase della procedura, anche dopo
I"approvazione della graduatoria finale di idoneita e di merito, a seguito delle verifiche istruttorie in ordine alle
dichiarazioni rese e alla documentazione prodotta, la carenza e/o la perdita anche di uno solo dei requisiti
specifici e delle condizioni di ammissibilita previsti;

CONSIDERATO CHE, ai sensi del punto 6 del bando di avviso in parola, alla valutazione dei titoli degli aspiranti e
la prova provvedera apposita Commissione Esaminatrice appositamente composta da tre componenti, di cui
uno con funzioni di Presidente, individuati in coerenza con il profilo professionale a selezione e nel rispetto di
quanto disposto dall’articolo 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001 “Prevenzione del fenomeno della corruzione nella
formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici”;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole in merito espresso dal Direttore ad interim della U.O.C. Dinamiche del
Personale, ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. che ne attesta la regolarita e la completezza;

DATO ATTO dell’attestazione resa dai competenti Responsabili in ordine alla regolarita amministrativo-
contabile e tecnica del presente provvedimento:

1. Direttore ad Interim della U.O.C. Dinamiche del Personale;

nonché la registrazione al centro di costo:
2. Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione;

e al conto economico dell’esercizio di competenza:
3. Dirigente della U.O.C. Bilancio e Gestione Economico-Finanziaria;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli espressi in merito dal Direttore Amministrativo
d’Azienda e dal Direttore Sanitario d’Azienda;

DELIBERA
Per tutto quanto sopra indicato e che qui si intende integralmente richiamato

DI AMMETTERE all’Avviso Pubblico, per titoli e prova, per la formazione di graduatorie da utilizzare per le
assunzioni a tempo determinato di Infermieri, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, per le
esigenze Dipartimento Materno Infantile, i n. 88 candidati di cui al precedente elenco;

DI PRECISARE CHE, ai sensi del punto 5 dell’Avviso Pubblico di che trattasi I'esclusione dei candidati potra
essere disposta in qualunque successiva fase della procedura di selezione, anche dopo I'approvazione della
graduatoria finale di idoneita e di merito, qualora ad esito delle procedure di verifiche relative ai titoli
dichiarati, venga riscontrata la carenza e/o la perdita anche di uno solo dei requisiti specifici di ammissibilita



richiesti;

DI NOMINARE la Commissione Esaminatrice, preposta all’attivita di valutazione dei titoli e della prova dei
candidati, nella composizione di seguito indicata:

PRESIDENTE:
Dott. Lorenzo Silli — Dirigente delle Professioni Sanitarie Asl Pescara;

COMPONENTI:
Dott. Davide Scarponcini Fornaro - Infermiere c/o Dipartimento Materno Infantile Asl Pescara
Dott. Mauro Colonna Infermiere c/o Dipartimento Materno Infantile Asl Pescara

SEGRETARIO:
Dott. Daniele Speradio Assistente Amministrativo - UOC Dinamiche del Personale

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla U.O.C. Dinamiche del Personale per seguito di competenza.
DI CONFERIRE al presente provvedimento immediata esecutivita;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi del D.Lgs. n.
33/2013;

DI DARE ATTO CHE, ai sensi della Legge regionale n. 10/2022, decorsi i termini di pubblicazione di cui alla L.
n.69/2009, il presente provvedimento, sara soggetto a pubblicazione integrale.



Il Dirigente Amministrativo, con la presente sottoscrizione, attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la
legittimita del provvedimento
Il Dirigente Amministrativo
Dott.Giuseppe Barile

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Controllo di Gestione attesta che la spesa risulta corrispondente al bilancio di previsione
dell’anno corrente.
11 Direttore
Dott.

firmato digitalmente

Il Direttore dell’UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato attesta che la spesa risulta
imputata sulla voce di conto del Bilancio n.
Anno 2026
I1 Direttore
Dott.

firmato digitalmente

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il seguente parere sul
presente provvedimento:

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesca Rancitelli

firmato digitalmente

Parere favorevole

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rossano Di Luzio

firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vero Michitelli

firmato digitalmente



Deliberazione n. 754 del 15/05/2026 ad oggetto:

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E PROVA, PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI INFERMIERI (AREA
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI) PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO MATERNO
INFANTILE. AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all' ALBO ON LINE dell'ASL di Pescara
(art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 18/5/2026 per un periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi.

Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91): NO

I1 Funzionario Incaricato



